Ciudad de México, a 12 de mayo del afio 2016.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Sistema de Administracién Tributaria.

Administracion General de Recursos y Servicios.

Administracion Central de Recursos Materiales.

Administracion de Recursos Materiales “1”.

Sinaloa numero 43, piso 2, Colonia Roma, Codigo Postal 06700, Delegacion
Cuauhtémoc, Ciudad de México.

LICITACION PUBLICA NACIONAL RESERVADA DE LA COBERTURA DE LOS
TRATADOS DE LIBRE COMERCIO ELECTRONICA DE SERVICIOS
LA-006E00001-E4-2016
“Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

Estimados Senores:

Por medio de la presente nos permitimos manifestar, bajo protesta de decir verdad, que
las certificaciones ostentadas a mi favor, y presentadas la empresa Tecnoprogramacion
Humana Especializada en Sistemas Operativos, S.A. de C.V., son auténticas y
vigentes, son copia fiel del original que se encuentran bajo nuestro resguardo, y que
otorgamos plena autorizacion al Sistema de Administraciéon Tributaria para cualquier
verificacion de la veracidad de dichos documentos.

Al mismo tiempo manifestamos, bajo protesta de decir verdad, que el personal que
firma el presente escrito tomé el curso correspondiente que avala el entrenamiento
indicado, mismo que es aplicable para el rol asignado al proyecto APS-3.

a) Eliminado

Eliminado:

a) Nombre y firma

Fundamentacion:

Articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
PuUblica, en relacion con el articulo 113, fracciones Iy II de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como el Lineamiento
Trigésimo Octavo, fracciones Iy III y Cuadragésimo, fracciones Iy II de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion, asi como para la elaboracién de versiones publicas.

Motivacién: por corresponder a datos personales concernientes a una
persona fisica identificable y/o datos patrimoniales, econdmicos, contables,
juridicos y administrativos de una persona moral.

Péagina 1de 1

Tecnoprogramacion Humana Especializada en Sistemas Operativos, S.A. de C.V.
Prolongacion Paseo de la Reforma #1725, Conjunto Galerias Reforma, Local B-25,
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SAT
Cuadro de texto
a) Eliminado

SAT
Cuadro de texto
 Eliminado:
 a) Nombre y firma
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.
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Presented to

eduardo vite

upon the successful completion of

PC Architecture -
(TXW102-R26) :

and in recognition thereof
is awarded this certificate on

Wednesday, June 20, 2007

Program Director
Lenovo Training Selutions & Innovation Center
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Presented to
eduardo vite
wpon the successful completion of

tntroduetion to ThinkVantage Technologies: Security
(TXW114-R2)

and in recognition thereof
is awarded this certificate on

YWednesday, June 20, 2007

: 2
of
/A plagen KQ:%Z«;% B
0/

Program Lirecter
Lenovo Traming Sohlutions & Inpocation Cenier

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empP&8a%5%857

PR . N - [ » = L RSP I GRS R I N U L I 4 VRISV ENIa VAV At




[enovo Traiming Solutions: (TXW115-R2) Completion Certificate. Page ol

Certificate of Achievement

Presented to
eduardo vite
upon the successful completion of

Introduction to ThinkVantage Technologies: Wireless
{(TXWI115-R2)

and in recognition thereof
is awarded this certificate on

Wednesday, June 20, 2007

7

Executive Dircctor
Lenovo Training Solutions & Innovation Center

Protesto o
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Lenovo Training Solutions: (TXW116-R2) Completion Certificate Pagina 1 de 1
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Presented to
eduardo vite
upon the successful completion of

Introduction to ThinkVantage Technologies - Migration & Recovery
(TXW116-R2)

and in recognition thereof
is awarded this certificate on

Wednesday, June 20, 2007

ﬂwéﬁﬁk

Program Director
L.enove Training Solutions & Innovation Center
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Presented to
eduardo vite

upon the successful completion of

introduction to ThinkVantage Technologies: Security
{(TXW114-R2)

and in recognition thereof
is awarded this certificate on

Wednesday, June 20, 2007

Program Director

Lenovo Training Solutions & Inovation Center
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Certificate of Achievement
Presented to

eduardo vite

upon the successful completion of

PC Architecture
{TXWI102-R26)

and in recognition thereof
is awarded this certificate on

Wednesday, June 20, 2007

Pragram Director
Lenove Training Salutions & [nnovation Ceater

Protesto o
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[.enovo Training Solutions: {RTCO5LO0SL) Completion Certificate Page 1 ol |

Certificate of Achievement

Presented to
eduardo vite
upon the successful completion of

Sistemas de Escritorio de Lenovo
(RTCO5L.00S1.)

and in recognition thercof
is awarded this certificate on

Monday, June 25, 2007

ol

Executive Director
Lenove Training Soelutivns & [nnovation Center

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empP&a%%5%867



Certificate of Achievement

Presented to
eduardo vite
upon the successful completion of

Sistemas Moviles de Lenovo
(RDCOSLO0SL)

and in recognition thereof
is awarded this certificate on

Tuesday, June 26, 2007

Lty

Executive Director
Lenovo Training Sofutions & [nnovaton Center

Protesto o
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Certificate of Achievement

Presented to
eduardo vite
upon the successful completion of

Sistemas de Escritorio de Lenovo
(RDDO6L00SL-R1)

and in recognition thereof
is awarded this certificate on

Friday, December 21, 2007

Exccutive Director
|.enovo Training Solutions & Innovation Ceater
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Certificate of Achievement

Presented to
eduardo vite
upon the successful completion of
Introduction to ThinkVantage Technologies: Security

(TXW114-R3)

and in recognition thereof
is awarded this certificate on

Wednesday, November 24, 2010

Ao

Anthony Kerr .
. Director, Lenovo Training Solutions
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Achievement

Presented to
eduardo javier vite
upon the successful completion of
I am Lenovo Culture & Branding (RFSW1200)
and in recognition thereof
is awarded this certificate on

miérecoles, may 02,2012

/f!@%—-

Anthony Kerr
Director, Lenovo Training Solutions

lenovo
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[Achievernent

Presented to
eduardo javier vite
upon the successful completion of
FS "How to" Training (RESW1185)
and in recognition thereof
is awarded this certificate on

miéreoles, may 02,2012

/@/_.

Anthony Kerr
Director, Lenovo Training Solutions

lenovo




Of | Achievement

Presented to
eduardo javier vite
upon the successful completion of
Lenovo Idea Systems Service Training Basics (RFSWI010EN-R1)
and in recognition thereof
is awarded this certificate on

lunes, may 07,2012

/@%-

Anthony Kerr
Director, Lenovo Training Solutions

fenovo.




Presented to

eduardo javier vite
upon the successful completion of
Lenovo IdeaPad Systems Hardware Service Training (RESWI1030EN-R1T)
and in recognition thereof
is awarded this certificate on

miércoles, may 09,2012

Anthony Kerr
Director, Lenovo Training Solutions
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"Achievement

Presented to
eduardo javier vite
upon the successful completion of
Lenovo IdeaCentre Systems Hardware Service Training (RFSWI1020EN-R1)
and in recognition thereof
is awarded this certificate on

lunes, may 14,2012

/@%’—-

Anthony Kerr
Director, Lenovo Training Solutions

lenovo
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Presented to

eduardo javier vite
upon the successful completion of
Creada para los Negocios: Introduccion a Windows 7 (SXW270L00SL-R1)
and in recognition thereof
is awarded this certificate on

viernes, may 18,2012

e

Anthony Kerr
Director, Lenovo Training Solutions
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Achievement

Presented to
eduardo javier vite
upon the successful completion of
Lenovo IdeaPad Tablet Systems Hardware Service (RFSWI1040EN-RT)
and in recognition thereof
is awarded this certificate on

sabado, may 26,2012

Anthony Kerr
Director, Lenovo Training Solutions
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Presented to

eduardo javier vite

upon the successful completion of

Lenovo Desktop Systems Hardware Service Training
Best Practices (RDD0S-BP)

and in recognition thereof is awarded this certificate on

sabado, nov 02,2013
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Steve Britner

Director, Lenovo Training Solutions

lenovo
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Achievement

Presented to
eduardo javier vite
upon the successful completion of
PC Architecture (TXW102-R29)
and in recognition thereof is awarded this certificate on

martes, nov 05,2013

a o
(G [ra—

Steve Britner

Director, Lenovo Training Solutions
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Presented to
eduardo vite

upon the successful completion of

Lenovo Notebook Systems Hardware Service Training
Technology and FRU Service Training (RTD0S)

and in recognition thereof is awarded this certificate on

lunes, ene 05,2015

AR A
g

Steve Britner
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Director, Lenovo Training Solutions
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Presented to
eduardo vite
upon the successful completion of
AWSP - RVDO08 Lenovo ThinkServer Systems Hardware Service Training
and in recognition thereof is awarded this certificate on

Tuesday, Jan 06,2015

Steve Britner

Director, Lenovo Training Solutions

lenovo.=n
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Presented to
eduardo vite

upon the successful completion of

Lenovo Desktop Systems Hardware Service Training
Technology and FRU Service Training (RDD0S)

and in recognition thereof is awarded this certificate on

martes, ene 06,2015
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Steve Britner

Director, Lenovo Training Solutions
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Presented to
eduardo vite
upon the successful completion of
ThinkServer Warranty Authorization Course (RVDO0S)
and in recognition thereof is awarded this certificate on

martes, ene 06,2015

A B o

lenoye 7y
TpEining Y I
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Steve Britner

Director, Lenovo Training Solutions
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www.lexmark.com

Este certificado es otorgado a:

Eduardo Vite Leyva

En reconocimiento a su participacion en:

Service Training:

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empP8a%' 52899

* Productos Lexmark

Fernando Preciado Rubio CSS

Ciudad de México, Abril 2013 Support Manager
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CompTlA

Eduardo Javier Vite Leyva

has successfully completed the
requirements to be recognized as

CompTlA
+ ° COMP001020730092
CERTIFIED ce CANDIDATE ID

October 14, 2015

CERTIFICATION DATE
EXP DATE: 10/14/2018

SOh,

TODD THIBODEAUX, PRESIDENT & CEO

Code: J9TS3V83KG111EN7
Verify at: http://verify.CompTIA.org
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Ciudad de México, a 16 de mayo del afio 2016.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; Sistema de Administracion Tributaria;

Administracion General de Recursos y Servicios; Administracién Central de Recursos Materiales.
Administracion de Recursos Materiales “1”.

Sinaloa numero 43, piso 2, Colonia Roma, Cédigo Postal 06700, Delegacién Cuauhtémoc, Ciudad de México.

Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de Los Tratados de Libre Comercio Electronica de
Servicios No. LA-006E00001-E4-2016; “Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

DATOS PERSONALES

a)-Ellmlnado

EXPERIENCIA ACADEMICA

Sistemas de Control Electrico

Certificado.

Vocacional 3 IPN.

Ciudad de Mexico, Estados Unidos Mexicanos
Estudios concluidos en 1999.

EXPERIENCIA LABORAL

De: 05/11/2005 Nombre de la empresa:
Tecnoprogramacion Humana Especializada en Sistemas Operativos, S.A. de C.V.
Hasta: Actual Cargo ocupado:
Tecnico en Servicios de Campo
CDMX/Estados Unidos Tareas realizadas:
Soporte Tecnico a Equipos de Computo ( PC’s y Laptops)
Mexicanos Contacto para validacion:
Teléfono
De: 16/05/2003 Nombre de la empresa:
Rigarces. S.A. de C.V.
Hasta: 31/11/2005 Cargo ocupado:
Revisor E.R.P.E.
Zihuatanejo Gro. Mex. Tareas realizadas:
Revision de maletas y equipaje de mano antes de abordar (maquina de

Eliminado:
a) Nombre y firmas telefonos rayos X)

Fundamentacion: Contacto.para va
Articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Pulblica, en relacidn con el articulo 113, Nombre: C) El|m|nad0

fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, asi como el Lineamiento Telefo no
Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo,
fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia
de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi

como para la elaboracién de versiones publicas.

Motivacién:  por corresponder a datos personales
concernientes a una persona fisica identificable y/o datos
patrimoniales, ~ econdémicos,  contables, juridicos y
administrativos de una persona moral.

Pagina 1de 3

ecnoprogramacion Humana Especializada en Sistemas Operativos, S.A. de C.V.
Prolongacion Paseo de la Reforma #1725, Conjunto Galerias Reforma, Local B-25,
C.P. 05110, Delegacion Cuajimalpa, México, Distrito Federal
Tel. (55) 30670670 Fax. (55) 52596568

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empPe8a%°%5%8%3



SAT
Cuadro de texto
a) Eliminado

SAT
Cuadro de texto
b) Eliminado

SAT
Cuadro de texto
Eliminado:
 a) Nombre y firmas telefonos
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.
 

SAT
Cuadro de texto
c) Eliminado


Ciudad de México, a 16 de mayo del afio 2016.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; Sistema de Administracion Tributaria;
Administracion General de Recursos y Servicios; Administracion Central de Recursos Materiales.

Administracion de Recursos Materiales “1”.
Sinaloa nimero 43, piso 2, Colonia Roma, Cédigo Postal 06700, Delegacion Cuauhtémoc, Ciudad de México.

Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de Los Tratados de Libre Comercio Electronica de
Servicios No. LA-006E00001-E4-2016; “Administraciéon de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

ROL ASIGNADO PARA EL GRUPO ADMINISTRADOR DE LA IMPLEMENTACION:

Especialista

Especialista

Lider deol 7 7
Proyecto Implementacion
Entregables
Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel §

Diagrama 22: Implementacion

CERTIFICADOS Y CURSOS

PC Arquitectura Lenovo

Introduction to Think Vantage Tecnologies: Security 2007
Introduccion to Think Vantage Tecnologies: Wireless 2007
Introduccion to Think Vantage Tecnologies: Migration & Recovery 2007
Sistemas de Escritorio Lenovo 2007

Sistemas Moviles Lenovo 2007
Sistemas de Escritorio Lenovo ( RDD0O6L0O0SL-R1) 2007

Pagina 2 de 3

Tecnoprogramacion Humana Especializada en Sistemas Operativos, S.A. de C.V.
Prolongacion Paseo de la Reforma #1725, Conjunto Galerias Reforma, Local B-25,
C.P. 05110, Delegacion Cuajimalpa, México, Distrito Federal
Tel. (55) 30670670 Fax. (55) 52596568
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Ciudad de México, a 16 de mayo del ano 2016.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; Sistema de Administracion Tributaria;

Administracion General de Recursos y Servicios; Administracion Central de Recursos Materiales.
Administracién de Recursos Materiales “1”.

Sinaloa numero 43, piso 2, Colonia Roma, Caédigo Postal 06700, Delegacion Cuauhtémoc, Ciudad de México.

Licitaciéon Publica Nacional Reservada de la Cobertura de Los Tratados de Libre Comercio Electrénica de
Servicios No. LA-006E00001-E4-2016; “Administracién de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

Introduction to Think Vantage Tecnologies: Security (2010)

[ am Lenovo Culture & Branding (2012)

FS How to Training (2012)

Lenovo Idea Sistem Services Traning Basisc (2012)

Lenovo IdeaPad Systems Hardware Service Training (RFSW1020EN-R1) (2012)
Lenovo IdeaPad Systems Hardware Service Training (RFSW1030EN-R1) (2012)
Introduccion a windows 7 (2012)

Lenovo IdeaPad Tablet Systems Hardware Service (2012)

Lenovo Desktop Systems Hardware Service Training Best Practices (2013)

PC Architecture (2013)

Service Training: Productos Lexmark

Lenovo Notebook Systems Hardware Training Technology and FRU Services Training (2015)
Lenovo ThinkServer Systems Hardware Services Training (2015)

ThinkServer Warranty Authorization Course (2015)

COMPTIA a+ (2015)

FIRMA
a) Eliminado

Nombre:

Firma:

Eliminado:

a) Nombre

Fundamentacion:

Articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica, en relacion con el articulo 113,
fracciones Iy II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, asi como el Lineamiento Trigésimo
Octavo, fracciones Iy III y Cuadragésimo, fracciones Iy II
de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la

elaboracion de versiones publicas.

Motivacién:  por corresponder a datos personales
concernientes a una persona fisica identificable y/o datos
patrimoniales,  econdmicos,  contables, juridicos vy
administrativos de una persona moral.
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SAT
Cuadro de texto
a) Eliminado

SAT
Cuadro de texto
Eliminado:
 
a) Nombre 
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.
 


Ciudad de México, a 16 de mayo del afio 2016.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; Sistema de Administracion Tributaria;

Administracién General de Recursos y Servicios; Administracion Central de Recursos Materiales.
Administracién de Recursos Materiales “1”.

Sinaloa nimero 43, piso 2, Colonia Roma, Coédigo Postal 06700, Delegacion Cuauhtémoc, Ciudad de México.

Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de Los Tratados de Libre Comercio Electrénica de
Servicios No. LA-006E00001-E4-2016; “Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

DATOS PERSONALES
a) Eliminado

EXPERIENCIA ACADEMICA

Sistemas de Control Electrico

Certificado.

Vocacional 3 IPN.

Ciudad de Mexico, Estados Unidos Mexicanos
Estudios concluidos en 1999.

EXPERIENCIA LABORAL
De: 05/11/2005 Nombre de la empresa:

Tecnoprogramacion Humana Especializada en Sistemas Operativos, S.A. de C.V.
Cargo ocupado:

Tecnico en Servicios de Campo

Tareas realizadas:

Soporte Tecnico a Equipos de Computo ( PC’s y Laptops)
Contactogarasalidacion

Nombre: IORZLLIET[e

Teléfono

Hasta: Actual
CDMX/Estados Unidos

Mexicanos

Nombre de la empresa:
Rigarces. S.A. de C.V.
Cargo ocupado:
Revisor E.R.P.E.

Tareas realizadas:

De: 16/05/2003
Hasta: 31/11/2005

Zihuatanejo Gro. Mex.

Eliminado:

a) Nombre y firmas telefonos

Fundamentacion:

Articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a

la Informacion Publica, en relacion con el articulo 113,
fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, asi como el Lineamiento
Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo,
fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia
de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi
como para la elaboracion de versiones publicas.

Motivacion: por corresponder a datos personales
concernientes a una persona fisica identificable y/o datos
patrimoniales, econdémicos, contables, juridicos vy
administrativos de una persona moral.

Revision de maletas y equipaje de mano antes de abordar (maquina de
rayos X)
Contacto para validacion:

Nombre: QOYSTTIESe
Teléfono:
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SAT
Cuadro de texto
a) Eliminado

SAT
Cuadro de texto
b) Elimnado

SAT
Cuadro de texto
c) Eliminado

SAT
Cuadro de texto
Eliminado:
 a) Nombre y firmas telefonos
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.
 


Ciudad de México, a 16 de mayo del afio 2016.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; Sistema de Administracion Tributaria;

Administracion General de Recursos y Servicios; Administracion Central de Recursos Materiales.
Administracion de Recursos Materiales “1”.

Sinaloa numero 43, piso 2, Colonia Roma, Cédigo Postal 06700, Delegacion Cuauhtémoc, Ciudad de México.

Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de Los Tratados de Libre Comercio Electrénica de
Servicios No. LA-006E00001-E4-2016; “Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

ROL ASIGNADO PARA EL GRUPO ADMINISTRADOR DE LA OPERACION:

Personal delaVesa
del provecdor

Requenmicntos { Personal en campo '

Especnlstasen

Incidentes campo / central

: Gestidn defa
Lider del Proyecto Lider de Operacion configuracion y Especialistas

cambios

Gestion de Actives

del Servicio Especialistas

Medicion del

Cumplimiento Especalistas

Entregables Especialistas

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
Diagreona 23: Operacion

CERTIFICADOS Y CURSOS

PC Arquitectura Lenovo

Introduction to Think Vantage Tecnologies: Security 2007
Introduccion to Think Vantage Tecnologies: Wireless 2007
Introduccion to Think Vantage Tecnologies: Migration & Recovery 2007
Sistemas de Escritorio Lenovo 2007

Sistemas Moviles Lenovo 2007

Sistemas de Escritorio Lenovo ( RDDO6LO0SL-R1) 2007
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Ciudad de México, a 16 de mayo del ano 2016.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; Sistema de Administracion Tributaria;

Administracion General de Recursos y Servicios; Administracion Central de Recursos Materiales.
Administracién de Recursos Materiales “1”.

Sinaloa numero 43, piso 2, Colonia Roma, Caédigo Postal 06700, Delegacion Cuauhtémoc, Ciudad de México.

Licitaciéon Publica Nacional Reservada de la Cobertura de Los Tratados de Libre Comercio Electrénica de
Servicios No. LA-006E00001-E4-2016; “Administracién de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

Introduction to Think Vantage Tecnologies: Security (2010)

[ am Lenovo Culture & Branding (2012)

FS How to Training (2012)

Lenovo Idea Sistem Services Traning Basisc (2012)

Lenovo IdeaPad Systems Hardware Service Training (RFSW1020EN-R1) (2012)
Lenovo IdeaPad Systems Hardware Service Training (RFSW1030EN-R1) (2012)
Introduccion a windows 7 (2012)

Lenovo IdeaPad Tablet Systems Hardware Service (2012)

Lenovo Desktop Systems Hardware Service Training Best Practices (2013)

PC Architecture (2013)

Service Training: Productos Lexmark

Lenovo Notebook Systems Hardware Training Technology and FRU Services Training (2015)
Lenovo ThinkServer Systems Hardware Services Training (2015)

ThinkServer Warranty Authorization Course (2015)

COMPTIA a+ (2015)

FIRMA

Por el Empleado:

ASUEE 9) Eliminado

Eliminado:

a) Nombrey firma

Fundamentacion:

Articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en
relacién con el articulo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica, asi como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones Iy III y
Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la elaboracién de versiones publicas.
Motivacién: por corresponder a datos personales concernientes a una persona fisica
identificable y/o datos patrimoniales, econémicos, contables, juridicos y administrativos de
una persona moral.
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SAT
Cuadro de texto
a) Eliminado

SAT
Cuadro de texto
Eliminado:
 a) Nombre y  firma
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.
 


INSTITUTO FEDERALELECTORAL

REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES
CREDENCIAL PARA VOTAR

a)Ellmlnado

Eliminado:

a) Credencial de Elector
Fundamentacion:

Articulo 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, en relacién con el articulo 113,
fracciones I y II de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, asi como el Lineamiento Trigésimo
Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo,
fracciones I y II de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion, asi como
para la elaboracién de versiones publicas.
Motivacion: por corresponder a datos
personales concernientes a una persona
fisica identificable y/o datos patrimoniales,
econdémicos,  contables, juridicos vy
administrativos de una persona moral.

nH |
|

|
ib) Ellmlnado
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SAT
Cuadro de texto
a) Eliminado

SAT
Cuadro de texto
b) Eliminado

SAT
Cuadro de texto
Eliminado:
 a) Credencial de Elector
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.
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