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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50329

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
 Eliminado:
 a) Nombres, domicilio, teléfonos, correo
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.




Página 191 de 215

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50330

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
 Eliminado:
 a) Nombre, teléfono
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50331
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50332

SAT
Cuadro de texto

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
 Eliminado:
 a) Nombre, firma
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50333

SAT
Cuadro de texto

SAT
Cuadro de texto

SAT
Cuadro de texto

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto

SAT
Cuadro de texto

SAT
Cuadro de texto

SAT
Cuadro de texto
 Eliminado:
 a) Nombre, domicilio, folio, clave elector
CURP, edad, sexo, firma fotografía, huella
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50334

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
 Eliminado:
 a) Nombres, domicilio, teléfonos, correo
CURP, edad, sexo, firma fotografía, huella
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50335

SAT
Cuadro de texto

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
 Eliminado:
 a) Nombre, teléfono
CURP, edad, sexo, firma fotografía, huella
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50336

SAT
Cuadro de texto

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
 Eliminado:
 a) Nombre, firma
CURP, edad, sexo, firma fotografía, huella
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.




Presented to

Genaro Sail Ceceña Cota

upon the successful completion of

ThinkServer Warranty Authorization Course (RVD08)

and in recognition thereof is awarded this certificate on

martes, jul 01,2014

Steve Britner

Director, Lenovo Training Solutions
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50337



Presented to

Genaro Sail Ceceña Cota

upon the successful completion of

ThinkPad Tablet Systems Hardware Service Training (RTT08)

and in recognition thereof is awarded this certificate on

lunes, jun 30,2014

Steve Britner

Director, Lenovo Training Solutions
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50338



Presented to

Genaro Sail Ceceña Cota

upon the successful completion of

PC Architecture (TXW102-R29)

and in recognition thereof

is awarded this certificate on

jueves, jun 07,2012

Anthony Kerr
Director, Lenovo Training Solutions
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50339



Presented to

Genaro Sail Ceceña Cota

upon the successful completion of

Lenovo IdeaPad Systems Hardware Service Training (RFSW1030EN-R1)

and in recognition thereof

is awarded this certificate on

sábado, jun 09,2012

Anthony Kerr
Director, Lenovo Training Solutions
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50340



Presented to

Genaro Sail Ceceña Cota

upon the successful completion of

Lenovo Notebook Systems Hardware Service Training
Technology and FRU Service Training (RTD08)

and in recognition thereof is awarded this certificate on

martes, jul 01,2014

Steve Britner

Director, Lenovo Training Solutions
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50341



Presented to

Genaro Sail Ceceña Cota

upon the successful completion of

Lenovo Notebook Systems Hardware Service Training
Best Practices (RTD08-BP)

and in recognition thereof is awarded this certificate on

martes, jul 01,2014

Steve Britner

Director, Lenovo Training Solutions
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50342



Presented to

Genaro Sail Ceceña Cota

upon the successful completion of

Lenovo Idea Systems Service Training Basics (RFSW1010EN-R1)

and in recognition thereof

is awarded this certificate on

viernes, jun 08,2012

Anthony Kerr
Director, Lenovo Training Solutions
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50343



Presented to

Genaro Sail Ceceña Cota

upon the successful completion of

Lenovo IdeaPad Tablet Systems Hardware Service (RFSW1040EN-R1)

and in recognition thereof

is awarded this certificate on

lunes, jun 11,2012

Anthony Kerr
Director, Lenovo Training Solutions
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50344



Presented to

Genaro Sail Ceceña Cota

upon the successful completion of

Lenovo IdeaCentre Systems Hardware Service Training (RFSW1020EN-R1)

and in recognition thereof

is awarded this certificate on

sábado, jun 09,2012

Anthony Kerr
Director, Lenovo Training Solutions
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50345



Presented to

Genaro Sail Ceceña Cota

upon the successful completion of

IdeaTab S2109 Training Guide (PIPW126-R1)

and in recognition thereof is awarded this certificate on

viernes, feb 22,2013

Steve Britner

Director, Lenovo Training Solutions
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50346



Presented to

Genaro Sail Ceceña Cota

upon the successful completion of

Lenovo Desktop Systems Hardware Service Training
Technology and FRU Service Training (RDD08)

and in recognition thereof is awarded this certificate on

martes, jul 01,2014

Steve Britner

Director, Lenovo Training Solutions
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50347



Presented to

Genaro Sail Ceceña Cota

upon the successful completion of

Lenovo Desktop Systems Hardware Service Training
Best Practices (RDD08-BP)

and in recognition thereof is awarded this certificate on

lunes, jun 30,2014

Steve Britner

Director, Lenovo Training Solutions
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50348



Presented to

Genaro Sail Ceceña Cota

upon the successful completion of

IdeaPad S2109 Guía de Capacitación (PIPW126LSL-R1)

and in recognition thereof is awarded this certificate on

sábado, feb 23,2013

Steve Britner

Director, Lenovo Training Solutions
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50349



Presented to

Genaro Sail Ceceña Cota

upon the successful completion of

I am Lenovo Culture & Branding (RFSW1200)

and in recognition thereof

is awarded this certificate on

jueves, jun 07,2012

Anthony Kerr
Director, Lenovo Training Solutions
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50350



Presented to

Genaro Sail Ceceña Cota

upon the successful completion of

FS "How to" Training (RFSW1185)

and in recognition thereof

is awarded this certificate on

jueves, jun 07,2012

Anthony Kerr
Director, Lenovo Training Solutions
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50351
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50352

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado

SAT
Cuadro de texto
 Eliminado:
 a) Firma
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50353

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
 Eliminado:
 a) Nombre, CURP
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50354

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
 Eliminado:
 a) Nombre, firma
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.





