Ciudad de México, a 16 de mayo del aiio 2016.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; Sistema de Administracién Tributaria;

Administracién General de Recursos y Servicios; Administracién Central de Recursos Materiales.
Administracién de Recursos Materiales “1”.

Sinaloa numero 43, piso 2, Colonia Roma, Codigo Postal 06700, Delegacion Cuauhtémoc, Ciudad de México.

Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de Los Tratados de Libre Comercio Electronica de
Servicios No. LA-006E00001-E4-2016; “Administracién de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

DATOS PERSONALES

a) eliminado

Afos de experiencia: 8

EXPERIENCIA ACADEMICA

Titulo: Licenciado en Informatica

Universidad o Institucidn: Instituto Tecnoldgico de Colima

Ciudad y Pais dénde se ubica la Universidad o Institucion: Colima, Colima
Afio en que se titula o certifica estudios: 2007

EXPERIENCIA LABORAL

Nombre de la empresa: Tecnoprogramacion Humana
Especializada en Sistemas Operativos S.A. de C.V.

Cargo ocupado: Técnico

Tareas realizadas: Atencién de garantias Lenovo, soporte
a dependencias de gobierno como issste, infonavit,
fovissste, conagua y STPS.

Contacto para validacion: Director

Teléfono

De: 01/05/2014
Hasta: actual
Ciudad/Pais Colima, México

Nombre de la empresa: Servicios de Integracion y Garantias S.A. de C. V.
Cargo ocupado: Técnico

Tareas realizadas: Atencién de garantias Lenovo, soporte a dependencias
de gobierno como issste, infonavit, fovissste, conagua y STPS.

Contacto para validacion: Director

Teiéfonoi .

De: 12/06/2012
Hasta: 30/04/2014
Ciudad/Pais Colima, México

Eliminado:

a) Nombres, domicilio, teléfonos, correo
Fundamentacion:

Articulo 116 de la Ley General de Transparencia
Acceso a la Informacion Publica, en relacion con el
articulo 113, fracciones Iy II de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
asi como el Lineamiento Trigésimo Octavo,

fracciones Iy III y Cuadragésimo, fracciones Iy IIj
de los Lineamientos Generales en Materia de}
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion,
asi como para la elaboracion de versiones publicas.
Motivacion: por corresponder a datos personale
concernientes a una persona fisica identificable y/o}

s a ul ; Pagina 1 de 4
datos  patrimoniales, econdmicos, contables,
juridicos y administrativos de una persona moral.

Tecnoprogramacién Humana Especializada en Sistemas Operativos, S.A. de C.V.
Prolongacion Paseo de la Reforma #1725, Conjunto Galerias Reforma, Local B-25,
C.P. 05110, Delegacion Cuajimalpa, México, Distrito Federal

Tel. (55) 30670670 Fax. (55) 52596568
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50329


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
 Eliminado:
 a) Nombres, domicilio, teléfonos, correo
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.



Ciudad de México, a 16 de mayo del afio 2016.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; Sistema de Administracién Tributaria:
Administracién General de Recursos y Servicios; Administracién Central de Recursos Matenale<

Administracion de Recursos Materiales “1”.
Sinaloa numero 43, piso 2, Colonia Roma, Cédigo Postal 06700, Delegacién Cuauhtémoc, Ciudad de México.

Licitacién Publica Nacional Reservada de la Cobertura de Los Tratados de Libre Comercio Electrénica de
Servicios No. LA-006E00001-E4-2016; “Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

De: 12/06/2012
Hasta: actual

Ciudad/Pais Colima, México

Eliminado:
a) Nombre, teléfono
Fundamentacion:
Articulo 116 de la Ley General de Transparencia
Acceso a la Informacion Publica, en relacion con el
articulo 113, fracciones Iy II de la Ley Federal de}
ransparencia y Acceso a la Informacién Publica]
asi como el Lineamiento Trigésimo Octavo,
racciones I y III y Cuadragésimo, fracciones Iy IJ]
de los Lineamientos Generales en Materia def
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion,
asi como para la elaboracion de versiones publicas,
Motivacién: por corresponder a datos personale
concernientes a una persona fisica identificable y/o
datos  patrimoniales, econdmicos, contables,
juridicos y administrativos de una persona moral.

Nombre de la empresa: SERCOM S.A. de C. V.

Cargo ocupado: Técnico

Tareas realizadas: Reparacién y ensamblado de equipos de
computo, impresoras, nobreaks, reguladores, etc.

Encargado de garantias ACER, Emachines y GATEWAY, asi
como extra coberturas de distintas marcas como HP, TOSHIBA,
COMPAQ, DELL, SONY VAIO, MSI entre otras.

Mantenimiento correctivo y preventivo a equipos de clientes tales
como CJF, Farmacias especializadas, SAT, SEDESOL, Grupo
Modelo, entre otros.

Contacto para validacion: Director

NombreE)RnlE(]
Teléfond

Pégina 2 de 4

Tecnoprogramacién Humana Especializada en Sistemas Operativos, S.A. de C.V.

Prolongacion Paseo de la Reforma #1725, Conjunto Galerias Reforma, Local B-25,

C.P. 05110, Delegacion Cuajimalpa, México, Distrito Federal
Tel. (55) 30670670 Fax. (55) 52596568

Protestolo
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50330


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
 Eliminado:
 a) Nombre, teléfono
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.



Ciudad de México, a 16 de mayo del afio 2016.
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; Sistema de Administracién Tributaria;
Administracién General de Recursos y Servicios; Administracion Central de Recursos Materiales.
Administracién de Recursos Materiales “1”.
Sinaloa numero 43, piso 2, Colonia Roma, Cédigo Postal 06700, Delegacién Cuauhtémoc, Ciudad de México.
Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de Los Tratados de Libre Comercio Electrénica de
Servicios No. LA-006E00001-E4-2016; “Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

ROL ASIGNADO PARA EL GRUPO ADMINISTRADOR DE LA OPERACION:

Personal
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Diagreona 23: Operacion

CERTIFICACIONES Y CURSOS
Nombre del curso, taller o certificacion: PC Architecture (TXW102-R29)
Nombre del curso, taller o certificacién: | am Lenovo Culture & Branding (RFSW1200)

Nombre del curso, taller o certificacion: FS "How to" Training (RFSW1185)

Nombre del curso, taller o certificacion: Lenovo Idea Systems Service Training Basics (RFSW1010EN-R1)
Nombre del curso, taller o certificacion: Lenovo IdeaCentre Systems Hardware Service Training
(RFSW1020EN-R1)

Nombre del curso, taller o certificacién: Lenovo IdeaPad Systems Hardware Service Training
(RFSW1030EN-R1)

Nombre del curso, taller o certificacién: Lenovo ldeaPad Tablet Systems Hardware Service
(RFSW1040EN-R1)

Nombre del curso, taller o certificacion: IdeaTab $2109 Training Guide (PIPW126-R1)

Nombre del curso, taller o certificacién: IdeaPad $2109 Guia de Capacitacion (PIPW126LSL-R1)
Nombre del curso, taller o certificacion: ThinkPad Tablet Systems Hardware Service Training (RTT0S8)

Péagina 3 de 4

Tecnoprogramacion Humana Especializada en Sistemas Operativos, S.A. de C.V.
Prolongacion Paseo de la Reforma #1725, Conjunto Galerias Reforma, Local B-25,
C.P. 05110, Delegacion Cuajimalpa, México, Distrito Federal
Tel. (55) 30670670 Fax. (55) 52596568

Pagina 192 de 215
I S P o emarsemr

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50331



Ciudad de México, a 16 de mayo del afio 2016.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; Sistema de Administracién Tributaria;
Administracion General de Recursos y Servicios; Administracién Central de Recursos Materiales.

Administracion de Recursos Materiales “1”.
Sinaloa numero 43, piso 2, Colonia Roma, Cédigo Postal 06700, Delegacién Cuauhtémoc, Ciudad de México.

Licitacion Pablica Nacional Reservada de la Cobertura de Los Tratados de Libre Comercio Electrénica de
Servicios No. LA-006E00001-E4-2016; “Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

Nombre del curso, taller o certificacion: Lenovo Desktop Systems Hardware Service Training
Best Practices (RDDO8-BP)

Nombre del curso, taller o certificacion: Lenovo Desktop Systems Hardware Service Training
Technology and FRU Service Training (RDD0S8)

Nombre del curso, taller o certificacion: Lenovo Notebook Systems Hardware Service Training
Best Practices (RTDO8-BP)

Nombre del curso, taller o certificacién: Lenovo Notebook Systems Hardware Service Training
Technology and FRU Service Training (RTD08)

Nombre del curso, taller o certificacion: ThinkServer Warranty Authorization Course (RVDO8)

FIRMA

Por el Empleado:

a) eliminado

Nombre:

Firma:

Eliminado:
a) Nombre, firma
Fundamentacion:
Articulo 116 de la Ley General de Transparencia
Acceso a la Informacion Publica, en relacion con el
articulo 113, fracciones Iy II de la Ley Federal de
ransparencia y Acceso a la Informacién Publica,)
asi como el Lineamiento Trigésimo Octavo,
fracciones Iy III y Cuadragésimo, fracciones Iy IIj
de los Lineamientos Generales en Materia def
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion,
asi como para la elaboracion de versiones publicas.
Motivacion: por corresponder a datos personales
concernientes a una persona fisica identificable y/of
datos  patrimoniales, econdmicos, contables,
juridicos y administrativos de una persona moral.

Péagina 4 de 4

Tecnoprogramacion Humana Especializada en Sistemas Operativos, S.A. de C.V.
Prolongacion Paseo de la Reforma #1725, Conjunto Galerias Reforma, Local B-25,
C.P. 05110, Delegacion Cuajimalpa, México, Distrito Federal
Tel. (55) 30670670 Fax. (55) 52596568
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50332


SAT
Cuadro de texto

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
 Eliminado:
 a) Nombre, firma
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.
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Eliminado:
a) Nombre, domicilio, folio, clave elector
, sexo, firma fotografia, huella

Luis lp-l’w Recoder.

Répresentante Legal.
Tecnoprogra iof Humana Especializada
en/iﬁ)tg s Operativos, S.A. de C.V.

&
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50333


SAT
Cuadro de texto

SAT
Cuadro de texto

SAT
Cuadro de texto

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto

SAT
Cuadro de texto

SAT
Cuadro de texto

SAT
Cuadro de texto
 Eliminado:
 a) Nombre, domicilio, folio, clave elector
CURP, edad, sexo, firma fotografía, huella
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.



Ciudad de México, a 16 de mayo del afio 2016.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; Sistema de Administracién Tributaria:

Administracion General de Recursos y Servicios; Administracién Central de Recursos Materiales.
Administracién de Recursos Materiales “1”.

Sinaloa numero 43, piso 2, Colonia Roma, Cdédigo Postal 06700, Delegacion Cuauhtémoc, Ciudad de México.

Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de Los Tratados de Libre Comercio Electrénica de
Servicios No. LA-006E00001-E4-2016; “Administracién de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

DATOS PERSONALES
a) eliminado

Afos de experiencia: 8

EXPERIENCIA ACADEMICA

Titulo: Licenciado en Informatica

Universidad o Institucion: Instituto Tecnoldgico de Colima

Ciudad y Pais donde se ubica la Universidad o Institucién: Colima, Colima
Afo en que se titula o certifica estudios: 2007

EXPERIENCIA LABORAL

De: 01/05/2014 Nombre de la empresa: Tecnoprogramacion Humana
Hasta: actual Especializada en Sistemas Operativos S.A. de C.V.
Ciudad/Pais Colima, México Cargo ocupado: Técnico

Tareas realizadas: Atencidn de garantias Lenovo, soporte
a dependencias de gobierno como issste, infonavit,
fovissste, conagua y STPS.

Contacto para validacion: Director

Nombre: EYRTRITENTS
Teléfono

De: 12/06/2012 Nombre de la empresa: Servicios de Integracién y Garantias S.A. de C. V.
Hasta: 30/04/2014 Cargo ocupado: Técnico
Ciudad/Pais Colima, México Tareas realizadas: Atencién de garantias Lenovo, soporte a dependencias

Eliminado: o de gobierno como issste, infonavit, fovissste, conagua y STPS.
a) Nombres, domicilio, teléfonos, correo

CURP, edad, sexo, firma fotografia, huella Contacto para validacion: Director

Fundamentacion:
Articulo 116 de la Ley General de Transparencia Nombre a) eliminado
Acceso a la Informacion Pdblica, en relacion con el Teléfond
articulo 113, fracciones Iy II de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,|
asi como el Lineamiento Trigésimo Octavo,
fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones Iy IIf
de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion,)
asi como para la elaboracion de versiones publicas.
Motivacion: por corresponder a datos personale:
concernientes a una persona fisica identificable y/of
datos  patrimoniales, econdmicos, contables}
ST« NGB e S ERSECRVCIN  Tecnoprogramacion Humana Especializada en Sistemas Operativos, S.A. de C.V.
Prolongacion Paseo de la Reforma #1725, Conjunto Galerias Reforma, Local B-25,
C.P. 05110, Delegacion Cuajimalpa, México, Distrito Federal

Tel. (65) 30670670 Fax. (55) 52596568
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50334



SAT
Cuadro de texto
a) eliminado

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
 Eliminado:
 a) Nombres, domicilio, teléfonos, correo
CURP, edad, sexo, firma fotografía, huella
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.



Ciudad de México, a 16 de mayo del afio 2016.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; Sistema de Administracion Tributaria:
Administracién General de Recursos y Servicios; Administracion Central de Recursos Materiales.

THEDS

Administracion de Recursos Materiales “1”.
Sinaloa numero 43, piso 2, Colonia Roma, Cédigo Postal 06700, Delegaciéon Cuauhtémoc, Ciudad de México.

Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de Los Tratados de Libre Comercio Electrénica de
Servicios No. LA-006E00001-E4-2016; “Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

De: 12/06/2012
Hasta: actual

Ciudad/Pais Colima, México

Eliminado:
a) Nombre, teléfono
ICURP, edad, sexo, firma fotografia, huella
Fundamentacion:
rticulo 116 de la Ley General de Transparencia Y|
Acceso a la Informacion Publica, en relacion con el
articulo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de}
ransparencia y Acceso a la Informacion Publica,
asi como el Lineamiento Trigésimo Octavo,

fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y IIf
de los Lineamientos Generales en Materia de}
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion,

Nombre de la empresa: SERCOM S.A. de C. V.

Cargo ocupado: Técnico

Tareas realizadas: Reparacion y ensamblado de equipos de
computo, impresoras, nobreaks, reguladores, etc.

Encargado de garantias ACER, Emachines y GATEWAY, asi
como extra coberturas de distintas marcas como HP, TOSHIBA,
COMPAQ, DELL, SONY VAIO, MSI entre otras.

Mantenimiento correctivo y preventivo a equipos de clientes tales
como CJF, Farmacias especializadas, SAT, SEDESOL, Grupo
Modelo, entre otros.

Contacto para validacion: Director

lasi como para la elaboracion de versiones publicas. Nombre: —
Motivacion: por corresponder a datos personales X a) eliminado
concernientes a una persona fisica identificable y/of Teléfono

datos  patrimoniales, econdmicos, contables,
juridicos y administrativos de una persona moral.

ROL ASIGNADO PARA EL GRUPO ADMINISTRADOR DE LA IMPLEMENTACION:

Lider gl
Prowecto

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 “Nivel 4 Nivel 5

Dingroma 22: Tmplementacion
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Tecnoprogramacioén Humana Especializada en Sistemas Operativos, S.A. de C.V.
Prolongacion Paseo de la Reforma #1725, Conjunto Galerias Reforma, Local B-25,
C.P. 05110, Delegacion Cuajimalpa, México, Distrito Federal
Tel. (55) 30670670 Fax. (55) 52596568
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50335


SAT
Cuadro de texto

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
 Eliminado:
 a) Nombre, teléfono
CURP, edad, sexo, firma fotografía, huella
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.



Ciudad de México, a 16 de mayo del afio

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; Sistema de Administracién Tributaria;
Administracién General de Recursos y Servicios; Administracién Central de Recursos Materiales.

Administracion de Recursos Materiales “1”.

2016. it
KE

THEOS

Sinaloa numero 43, piso 2, Colonia Roma, Cédigo Postal 06700, Delegacién Cuauhtémoc, Ciudad de México.

Licitacién Publica Nacional Reservada de la Cobertura de Los Tratados de Libre Comercio Electrénica de
Servicios No. LA-006E00001-E4-2016; “Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

CERTIFICACIONES Y CURSOS

Nombre del curso, taller o certificacién:
Nombre del curso, taller o certificacidn:
Nombre del curso, taller o certificacion;
Nombre del curso, taller o certificacién:
Nombre del curso, taller o certificacion:

(RFSW1020EN-R1)

Nombre del curso, taller o certificacién:

(RFSW1030EN-R1)

Nombre del curso, taller o certificacién:

(RFSW1040EN-R1)

Nombre del curso, taller o certificacién:
Nombre del curso, taller o certificacién:
Nombre del curso, taller o certificacidn:

Nombre del curso, taller o certificacién:

Best Practices (RDD0O8-BP)
Nombre del curso, taller o certificacidon

PC Architecture (TXW102-R29)
I am Lenovo Culture & Branding (RFSW1200)

FS "How to" Training (RFSW1185)

Lenovo ldea Systems Service Training Basics (RFSW1010EN-R1)
Lenovo IdeaCentre Systems Hardware Service Training

Lenovo IdeaPad Systems Hardware Service Training

Lenovo IdeaPad Tablet Systems Hardware Service

IdeaTab S2109 Training Guide (PIPW126-R1)

IdeaPad S2109 Guia de Capacitacion (PIPW126LSL-R1)
ThinkPad Tablet Systems Hardware Service Training (RTT08)

Lenovo Desktop Systems Hardware Service Training

: Lenovo Desktop Systems Hardware Service Training

Technology and FRU Service Training (RDD08)

Nombre del curso, taller o certificacién: Lenovo Notebook Systems Hardware Service Training
Best Practices (RTDO8-BP)

Nombre del curso, taller o certificacion: Lenovo Notebook Systems Hardware Service Training
Technology and FRU Service Training (RTD0S8)

Nombre del curso, taller o certificacion: ThinkServer Warranty Authorization Course (RVDO0S8)

FIRMA

Por el Empleado:

a) eliminado

Nomobre:

Firma:

Eliminado:

a) Nombre, firma

ICURP, edad, sexo, firma fotografia, huella

Fundamentacion:

Articulo 116 de la Ley General de Transparencia

Acceso a la Informacion Publica, en relacidn con el

articulo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de
ransparencia y Acceso a la Informacion Publica,)

asi como el Lineamiento Trigésimo Octavo,

Pagina 3 de 3

fracciones Iy III y Cuadragésimo, fracciones Iy IIj

Tecnoprogramacion Humana Especializada en Sistemas Operativos, S.A. de C.V.
Prolongacion Paseo de la Reforma #1725, Conjunto Galerias Reforma, Local B-25,
C.P. 05110, Delegacion Cuajimalpa, México, Distrito Federal
Tel. (55) 30670670 Fax. (55) 52596568

de los Lineamientos Generales en Materia def
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion,
asi como para la elaboracion de versiones publicas.
Motivacion: por corresponder a datos personales
concernientes a una persona fisica identificable y/of
datos  patrimoniales, econdmicos, contables,
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uridicos y administrativos de una persona moral.

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50336


SAT
Cuadro de texto

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
 Eliminado:
 a) Nombre, firma
CURP, edad, sexo, firma fotografía, huella
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.



Presented to
Genaro Sail Ceceiia Cota
upon the successful completion of
ThinkServer Warranty Authorization Course (RVD0S)
and in recognition thereof is awarded this certificate on

martes, jul 01,2014

[“enovo 7s g
firaining | -

Solutions

Steve Britner

Director, Lenovo Training Solutions

lenovo.-3
(WHO]DO,
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50337



Presented to
Genaro Sail Ceceiia Cota
upon the successful completion of
ThinkPad Tablet Systems Hardware Service Training (RTT08)
and in recognition thereof is awarded this certificate on

lunes, jun 30,2014

[“enovo 7s g
firaining | -

Solutions

Steve Britner

Director, Lenovo Training Solutions

lenovo.-3
(WHO]DO,
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50338



Presented to
Genaro Sail Cecena Cota
upon the successful completion of
PC Architecture (TXW102-R29)
and in recognition thereof

is awarded this certificate on

jueves, jun 07,2012
[*enovo
firaining
Solutions /%/‘-_
Anthony Kerr

Director, Lenovo Training Solutions

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50339



| Asrususansr

Presented to
Genaro Sail Ceceiia Cota
upon the successful completion of
Lenovo IdeaPad Systems Hardware Service Training (RFSWI1030EN-R1)
and in recognition thereof

is awarded this certificate on

sabado, jun 09,2012
[*Enovo
firaining /
Salutions
Anthony Kerr

Director, Lenovo Training Solutions

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50340



Presented to
Genaro Sail Cecena Cota

upon the successful completion of

Lenovo Notebook Systems Hardware Service Training
Technology and FRU Service Training (RTD0S)

and in recognition thereof is awarded this certificate on

martes, jul 01,2014

Lenovo Pa g
firaining ) F

Solutions

Steve Britner

Director, Lenovo Training Solutions

lenovo.:3
THOSE
\WHO]DO.,
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50341



Presented to
Genaro Sail Cecena Cota

upon the successful completion of

Lenovo Notebook Systems Hardware Service Training
Best Practices (RTD0S-BP)

and in recognition thereof is awarded this certificate on

martes, jul 01,2014

[*enovo 7
firaining ) F

Solutions

Steve Britner

Director, Lenovo Training Solutions

lenovo.:3
\WHO]DO.,
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50342



Presented to
Genaro Sail Cecena Cota
upon the successful completion of
Lenovo Idea Systems Service Training Basics (RFSWI1010EN-R1)
and in recognition thereof

is awarded this certificate on

viernes, jun 08,2012
[*Enovo
firaining /
Salutions
Anthony Kerr

Director, Lenovo Training Solutions

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50343



| Asrususansr

Presented to
Genaro Sail Cecena Cota
upon the successful completion of
Lenovo IdeaPad Tablet Systems Hardware Service (RFSW1040EN-R1)
and in recognition thereof
is awarded this certificate on

lunes, jun 11,2012

[*enovo

firaining
Solutions /%/‘-_

Anthony Kerr
Director, Lenovo Training Solutions

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50344



Presented to
Genaro Sail Ceceiia Cota
upon the successful completion of
Lenovo IdeaCentre Systems Hardware Service Training (RFSW1020EN-R1)
and in recognition thereof

is awarded this certificate on

sabado, jun 09,2012
Llenovo
firaining /
Salutions
Anthony Kerr

Director, Lenovo Training Solutions

lenovo. 3
THOSE
WHO]0O.,
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50345



| Asrususinsn:

Presented to
Genaro Sail Ceceiia Cota
upon the successful completion of
IdeaTab S2109 Training Guide (PIPW126-R1)
and in recognition thereof is awarded this certificate on

viernes, feb 22,2013

l'enovo P g
Training | A

Solutions

Steve Britner

Director, Lenovo Training Solutions

lenovo.-3
(WHO]DO,
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50346



Presented to
Genaro Sail Cecena Cota

upon the successful completion of

Lenovo Desktop Systems Hardware Service Training
Technology and FRU Service Training (RDD0S)

and in recognition thereof is awarded this certificate on

martes, jul 01,2014

Lenovo Pa g
firaining ) F

Solutions

Steve Britner

Director, Lenovo Training Solutions

lenovo.:3
THOSE
\WHO]DO.,
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50347



Presented to
Genaro Sail Cecena Cota

upon the successful completion of

Lenovo Desktop Systems Hardware Service Training
Best Practices (RDD0S-BP)

and in recognition thereof is awarded this certificate on

lunes, jun 30,2014

[*enovo 7
firaining ) F

Solutions

Steve Britner

Director, Lenovo Training Solutions

lenovo.:3
\WHO]DO.,
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50348



| Asrususinsn:

Presented to
Genaro Sail Ceceiia Cota
upon the successful completion of
IdeaPad $2109 Guia de Capacitacion (PIPWI126LSL-R1)
and in recognition thereof is awarded this certificate on

sabado, feb 23,2013

[“enovo 7s g
firaining | -

Solutions

Steve Britner

Director, Lenovo Training Solutions

lenovo.-3
(WHO]DO,
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50349



Presented to
Genaro Sail Cecena Cota
upon the successful completion of
I am Lenovo Culture & Branding (RFSW1200)
and in recognition thereof

is awarded this certificate on

jueves, jun 07,2012
[*enovo
firaining
Solutions /%/‘-_
Anthony Kerr

Director, Lenovo Training Solutions

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50350



Presented to
Genaro Sail Cecena Cota
upon the successful completion of
FES "How to" Training (RFSW1185)
and in recognition thereof

is awarded this certificate on

jueves, jun 07,2012
[*enovo
firaining
Solutions /%/‘-_
Anthony Kerr

Director, Lenovo Training Solutions

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50351
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. Eliminado: |
a) Firma
Fundamentacion:
Articulo 116 de la Ley General de Transparencia
Acceso a la Informacion Publica, en relacion con el
articulo 113, fracciones Iy II de la Ley Federal def |

ransparencia y Acceso a la Informacion Publica, |

asi como el Lineamiento Trigésimo Octavo, |
fracciones Iy III y Cuadragésimo, fracciones I y IIj i
de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion,
asi como para la elaboracion de versiones publicas.
Motivacion: por corresponder a datos personales
concernientes a una persona fisica identificable y/o}
datos  patrimoniales, econdmicos, contables,
juridicos y administrativos de una persona moral.

IR

México D.F. 5 de Septiembre de! 2008

— ol P § o T ] tui e o b e g 1 o P o R O w2 e P S e B Ll 0y Bk P | e S | i Ty e b g - iy 1 P .-bl-'q B AR ERE R S |

a) eliminado

FIRMA DELTITULAR

&

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50352
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SAT
Cuadro de texto
a) eliminado

SAT
Cuadro de texto
 Eliminado:
 a) Firma
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.



SEUHNE FAHIA DE EDUGALUIUN FUDLIGA

DIRECOION GENERAL DE PROFESIONES

CEDULA, 5673643

EN-VIRTUD DE QUE

a) eliminado

CUMPLIO CON1OS REQUISIFOS EXIGIDOSIPOR LA LEY
REGUANIENTARIA. DEE ARTICULS B0, CONSTITUCIONAL
RELATINO Al EJERCICICFDE EAS PROFPESIONES ENEL
,i-r?_-:f?ii"'f"; FERERALY SU REGEAMENTE SE LE EXPIDE

EN EDUCABION OFE TIPO SUPERIOR LA

CEDULA
PERSONAL CON-EFECTOS DEPATENTE RARA
FIJERGER ’JHGEESWQ)NALMLNTE NEL NIWEL DE

Eliminado:
a) Nombre, CURP

Fundamentacion:
r‘cc lo 116 de la Ley General de Transparencua
nfor ion Publica, en relacion con
articulo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de
ransparencua y Acceso a la In fo rmacién PG bI ica, lN FO RMAT I CA

raccion estIIIyC ad agesmo facco estII

de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasfcaco y Desclasfcaco de la Informacion,|

—

datos  patrimoniales, econdmicos, con tables,
jjuridicos y administrativos de una persona moral.

VICTDR EVERARDO BELTRAN COR@NW”"’
AIRECTAR AENERAL NE DRAEEQIANERQ

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50353


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
 Eliminado:
 a) Nombre, CURP
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.



Ciudad de México, a 12 de mayo del afio 2016.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Sistema de Administracién Tributaria.

Administracion General de Recursos y Servicios.

Administracion Central de Recursos Materiales.

Administracion de Recursos Materiales “1”.

Sinaloa numero 43, piso 2, Colonia Roma, Cédigo Postal 06700, Delegacion
Cuauhtémoc, Ciudad de México.

LICITACION PUBLICA NACIONAL RESERVADA DE LA COBERTURA DE LOS
TRATADOS DE LIBRE COMERCIO ELECTRONICA DE SERVICIOS
LA-006E00001-E4-2016
“Administracién de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

Estimados Seriores:

Por medio de la presente nos permitimos manifestar, bajo protesta de decir verdad, que
las certificaciones ostentadas a mi favor, y presentadas la empresa Tecnoprogramacion
Humana Especializada en Sistemas Operativos, S.A. de C.V., son auténticas y
vigentes, son copia fiel del original que se encuentran bajo nuestro resguardo, y que
otorgamos plena autorizacién al Sistema de Administracion Tributaria para cualquier
verificacion de la veracidad de dichos documentos.

Al mismo tiempo manifestamos, bajo protesta de decir verdad, que el personal que
firma el presente escrito tomé el curso correspondiente que avala el entrenamiento
indicado, mismo que es aplicable para el rol asignado al proyecto APS-3.

a) eliminado

préséntante Legal.

i . — - Tecnopr gramaciof Humana Especializada
Nombre y Firma del empleado enShote ol ratlyon, S.A 06 C.V.

Eliminado:
a) Nombre, firma
Fundamentacion:
Articulo 116 de la Ley General de Transparencia
Acceso a la Informacion Publica, en relacidn con el
articulo 113, fracciones Iy II de la Ley Federal de}
ransparencia y Acceso a la Informacion Publica,|
asi como el Lineamiento Trigésimo Octavo,
fracciones Iy III y Cuadragésimo, fracciones Iy IIj
de los Lineamientos Generales en Materia def
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion,
asi como para la elaboracion de versiones publicas,
Motivacion: por corresponder a datos personales
concernientes a una persona fisica identificable y/o
datos  patrimoniales, econdmicos, contables,
PR SR L noprogramacion Humana Especializada en Sistemas Operativos, S.A. de C.V.
rolongacion Paseo de la Reforma #1725, Conjunto Galerfas Reforma, Local B-25,
C.P. 05110, Delegacion Cuajimalpa, México, Distrito Federal

Tel. (55) 30670670 Fax. (55) 52596568
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 50354



SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
 Eliminado:
 a) Nombre, firma
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.





