Certificado de Aprobacion

Aranda’

SOFTWARE
Certifica que:

CLAUDIA CAROLINA REYES

Empresa:

Tecnoprogramacién Humana Especializada en Sistemas Operativos, S.A. de C.V.

Aprobd nuestra certificacion en linea en fundamentos de Uso en Aranda Service
Desk (ASDK) y Aranda Asset Management (AAM) versién 8.0.

Aﬂ‘h l' i Fecha:

11 de Mayo del 2016
Alberto Lederman Valido hasta 15 de Febrero de 2017
Presidente
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Secretaria do Hacionda y Crédito Pablico; Sistema de Administracién Tributaria.
Administracion General de Recursos y Servicios; Administracién Central de
Recursos Materiales; Administracion de Recursos Materiales “1"
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TRATADOS DE LIBRE COMERCIO ELECTRONICA DE SERVICIOS
LA-006E00001-E4-2016
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Eliminado:
a) nombre y firma
Fundamentacion:

Articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en relacion con el articulo 113, fracciones | y Il de la Ley Federal de|

ransparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones | y Ill y Cuadragésimo, fracciones | y Il de los|
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la elaboracion de versiones publicas.
Motivacion: por corresponder a datos personales concernientes a una persona fisica identificable y/o datos patrimoniales, econémicos, contables, juridicos|
administrativos de una persona moral.
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SAT
Cuadro de texto
a)eliminado

SAT
Cuadro de texto
Eliminado:
a) nombre y firma
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.


a)eliminado

SOP

I

Méxleo D. F.2 de Febrero del 2007

b)eliminado
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Eliminado:

a)cédula, b)foto y firma y c)cédula, nombre y CURP

Fundamentacion:

Articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en relacion con el articulo 113, fracciones | y Il de la Ley]
Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, asi como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones | y Il y Cuadragésimo,
racciones | y Il de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la elaboracion de|

ersiones publicas.
Motivacion: por corresponder a datos personales concernientes a una persona fisica identificable y/o datos patrimoniales, econémicos,
contables, juridicos y administrativos de una persona moral.
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SAT
Cuadro de texto
a)eliminado

SAT
Cuadro de texto
b)eliminado

SAT
Cuadro de texto
c)eliminado

SAT
Cuadro de texto
Eliminado:
a)cédula, b)foto y firma y c)cédula, nombre y CURP 
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.


vmwarer

Certification of Completion
IS hereby granted to

Carolina Reyes
in recognition of successful participation in

VMware vCenter Configuration Manager for Virtual Infrastructure Management [V5.x]

vmware EDUCATION SERVICES

Instructor Patrick P. Gelsinger, President & CEO

DATE OF COMPLETION: May, 8 2013
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vmwarer

Certification of Completion
IS hereby granted to

Carolina Reyes

in recognition of successful participation in

VMware vCenter Operations Manager: Analyze and Predict [V5.X]

vmware EDUCATION SERVICES

Andres Felipe Araque Duran M

Instructor Patrick P. Gelsinger, President & CEO

DATE OF COMPLETION: May, 10 2013
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©
FUJITSU

Claudia Carolina Reyes

Has joined Fujitsu’s ETERNUS CS High End Implementation
subjects:

vering the following™ ii ‘

m ETERNUS CS Architecture - Hardware
O CS models & hardware components
ETERNUS CS Architecture - Software:
O Logical Volume Manageme
o Tape Volume Cache:
m ETERNUS CS Architectu
O CAFS Cluster Flle
O Quorum, Tie Bre Node, Tie Breaker Disk
o Raid LUN Configuration Rules
O Failure Scenarios
ETERNUS CS - Volume Features
= GXCC User Interface .
o Front-end & Backend conf iguration
O Physical library connectlon :
o Volume Administration & Lib
Host connection example for Solari
Security and access via SAS
Administrative Tasks
Software Tracking and Update
Utilization of EQDM Tool
Practical exercises

ponents :
Vofume Management

gh'Avanablhty Features

up server & NetWorker backup application

7 E 4
Dirk Thigle
Head of Corporate Training Academy Trainer
Fujitsu Technology Solutions Fujitsu Technology Solutions
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c
FUJITSU

Claudia Carolina Reyes

Has joined Fujitsu’s ETERNUS CS High End Service Advanced: training, covering the
following subjects: ﬁ
m Internal Cabling of ETERNUS CS 4.x changes
FibreCAT / ETERNUS CS4.x changes
o Initial setup for ETERNUS
o Non Mirror and Mirror configuration ;ules
O Exchange of FRU S -
o Registering HBA's
O Setting up Mirror Rald
= FibreChannel Swntches
o Initial setup =~
o Exchange of Switch
o Backup and Restore of Configuration
m PRIMERGY CS4.x changes
O BIOS Settings and Update
o Exchange of FRU’s like Dnsks Fan and Controllers
O Tasks to be performed after Replacement of complete ISP
o Integration of an additional ISP o ETERNUSCS
m Network Switches - new switches i in CS4 x' S
o Cabling o
o Replacement
m  SAS Functionality
o SAS Installation and setup
m Tie Breaker settings
Failure Scenarios and Trouble Shooting

et E 4
Dirk Thi(L,-Ie
Head of Corporate Training Academy
Fujitsu Technology Solutions Fujitsu Technology Solutions
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FUJITSU

Claudia Caroline Reyes

Has joined Fuijitsu’'s ETERNUS CS800 Implementation training, covering the following subjécts:

Theoretical introduction and practical exercises:
® ETERNUS CS800 S2 Hardware Components
o PRIMERGY RX300 S6 and ETERNUS DX80 Cabling
m |nitial Configuration
O Power on CS800; Accessing the ETERNUS CS800 Remote Management Interface
m Key Concepts
O Deduplication: Theory of Operations, Deduplication Options
o Disk Cache/Buffer Usage, Terminology; Presentation Layers NAS and OST; Truncation, Space
Reclamation; Replication and Recovery; Path to Tape (PTT) and Virtual Tape Library (VTL)
Introduction to the Web based Configuration Interface
NAS and OST Configuration
Replication and Recovery/Failback
Software Updates
AIS Connect
Demonstration of Deduplication, Truncation and Space Reclamation Procedure
Demonstration of PTT and VTL
Practical Exercises on Initial Setup, NAS, Replication and Recovery

06.06.2011 - 10.06.2011
Augsburg, Germany

e 1 4
Dirk Thiéle Franz Keute
Head of Corporate Training Academy Trainer
Fujitsu Technology Solutions Fujitsu Technology Bglions17 de 1925
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Ciudad de México, a 16 de mayo del afio 2016,

Secretaria de Hacienda y Credito Plblico; Sistema de Administracion Tributaria;

Administracion General de Recursos y Servicios; Administracion Central de Recursos Materiales.
Administracion de Recursos Materiales *17.

Sinaloa nimero 43, piso 2, Colonia Roma, Codigo Postal 06700, Delegacion Cuauhtémoe, Ciudad de México.

Eliminado:

a) nombre y contacto

Fundamentacion:

rticulo 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion|
Publica, en relaciéon con el articulo 113,
fracciones | y Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion|
Publica, asi como el Lineamiento|
Trigésimo Octavo, fracciones | y |l

Licitacion Piblica Nacional Reservada de la Cobertura de Los Tratados de Libre Comercie Electronica de
Servicios No. LA-DOBEQDO01-E4-2016; “Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)"

Cuadragésimo, fracciones | y Il de los|
Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificaciéon de la

Informacion, asi como para la
EXPERIENCIA ﬂCﬂ.DErMMﬁ. elab_ora(_:!orr de versiones publicas.

. Motivacion: por corresponder a datos]
Titulo: INGENIERC ADMINISTRADOR DE SISTEMAS personales concernientes a una persona
Universidad o Institucion: FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA fisica identificable y/o datos
Ciudad y Pais donde se ubica la Universidad o Institucion: MONTERREY, NUEVD LEON patrimoniales, econémicos, contables,

Afio en que se titula o certifica estudios: 2006 juridicos 'y  administrativos de  una
persona moral.

EXPERIENCIA LABORAL

De: 16/10/2008 Mombre de |a empresa: Tecnoprogramacion Humana Especializada en Sistemas Operativos, S.A. de GV,
Hasta: actual Cargo ocupado: Ingeniero de campo

Ciudad/Pais Nuevao Leon, Tareas realizadas:

Mexico ¢ Responsable de verificar que los incidentes y drdenes de servicio

generados para su zona sean atendidos en los tiempos
establecidos cumpliendo con los niveles de SLA's

* Coordinar a los ingenieros asignados en mi zona

¢ Entregar a responsable de control y seguimiento los reportes
atendidos mensualmente

¢ Gestionar los recursos humanos y econdmicos para cumplir con lo
solicitado por el Instituto

¢ Actualizacion sobre cambios en procesos o actividades del
proyecto.

* Responsable de detectar las necesidades de capacitacion de su
personal y bimestralmente elabora talleres de capacitacion con
SUS grupos.

¢ Realizar la comprobacion de gastos realizados por su personal,
asegurando siempre contar con el flujo de efectivo y que esto no
s2a una limitante para la atencion del servicio

* Revisar y atiende para garantizar el servicio:

Asistencia de |os técnicos

Solicitudes de vacaciones

Incapacidades

[

]

Contacto para validacion:

Pagina 10a 3

Tecnoprogramacion Humana Espacializada en Sistemas Operativos, 3.4, de C.V.
Prolongacion Pasen de la Refema #1725, Conjunto Galerias Reforma, Local B-25,
CP. 05110, Dielegacicn Cuajimalpa, México, Distity Federal
Ted. (55) 30670670 Fax. (55) 52596558
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Tecnoprograrmaciof Humana Especializada
en Sisterpds Ogerativos, S.A. de C.V.

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 49817


SAT
Cuadro de texto
a)eliminado 

SAT
Cuadro de texto
Eliminado:
a) nombre y contacto
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.


Ciudad de México, a 16 de mayo del afo 2016.

Secretaria de Hacienda y Cradito Publico; Sistema de Administracion Tributaria;

Administracion General de Recursos y Servicios; Administracion Central de Recursos Materiales.
Administracion de Recursos Materiales "17.

Sinaloa nimero 43, piso 2, Colonia Roma, Codigo Postal 08700, Delegacion Cuauhtémoc, Ciudad de México.

Licitacion Pablica Nacional Reservada de la Cobertura de Los Tratados de Libre Comercio Electronica de
Servicios No. LAODEENDD01-E4-2018; “Administracicn de Puestos de Servicio 3 (APS-3)"
a)eliminado

De: 08,/08/2007 Mombre de la empresa: Z¥5 SISTEMAS SA DE CV
Hasta: 15/10/2008 Cargo ocupado: INGENIERO EN SOPORTE
Ciudad/Pais Nusvao Leon, Tareas realizadas: Administracian v configuracidn de servidores Linux
Mexico - Proxy
- SAMBA

- Extensiones telefonicas (Asterisk)
Soporte téonico via remota a usuarios

Contacto para validacidn:
a)eliminado

Eliminado:

a) 2 nombres y 2 contactos

Fundamentacion:

Articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en relacion con el articulo 113, fracciones | y Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones |y Ill y Cuadragésimo, fracciones |y Il de los|

Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la elaboraciéon de versiones publicas.
Motivacion: por corresponder a datos personales concernientes a una persona fisica identificable y/o datos patrimoniales, econémicos, contables,
juridicos y administrativos de una persona moral.

ROL ASIGNADO PARA EL GRUPO ADMINISTRADOR DE LA IMPLEMENTACION:

Pagina 2 g% 3

Tecnoprogramacion Humana Espacializada en Siatsmas Opsrativos, 8.4, da C.V.
Prolongacion Paseo de la Reforma #1725, Conjunio Galenas Reforma, Local B-25,
C.F. 05110, Dedegacion Cuajimalpa, México, Distrit Federal
Tel. (55) 30670570 Fax. (55) 525965658
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Tecnoprograrmaciof Humana Especializada
en Sisterpds Ogerativos, S.A. de C.V.

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 49818


SAT
Cuadro de texto
a)eliminado

SAT
Cuadro de texto
a)eliminado

SAT
Cuadro de texto
Eliminado:
a) 2 nombres y 2 contactos
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.


Ciudad de México, a 16 de mayo del afio 2016.

Segretaria de Hacienda y Crédito Plblico; Sistema de Administracion Tributaria;

Administracion General de Recursos y Servicios; Administracion Central de Recursos Materiales.
Administracién de Recursos Materiales " 17,

Sinaloa numera 43, piso 2, Celonia Roma, Codige Postal 08700, Delegacion Cuauhtémoc, Ciudad de Mexico.

Licitacien Publica Nacienal Reservada de la Cobertura de Los Tratades de Libre Comercie Electronica de
Servicios No. LA-D0BE00001-E4-2016; “Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)"

Flivel 1 Mivel 2 Mivel 3 Mivel 4 Mivel 5

Diggrama 22: fmplemaniacion

CERTIFICACIONES Y CURSOS
Mombre del curso, taller o certificacion: ViMware vCenter Operations Manager:Analyze and Predict (V5)
Mombre del curso, taller o certificacion: ViMiware vCenter Configuration Manager for Virtual Infrastructure
Management (v5) _
’ - . . . - Eliminado:
Mombre del curso, taller o certificacion: Fujitsu ETERNUS C5 High end Implementation training 2) nombre y firma

- cr . - - - Fundamentacion:
Mombre del curso, taller o certificacion: Fujitsu ETERNUS C5 High end Service Advanced Update training aticulo 116 de la Ley General de

MNombre del curso taller o cerificacion: Fundamentos de Uso en Aranda Senvice Desk (ASDK) y ransparencia y Acceso a la Informacion
Aranda Asset Management (AAM) versidn 8.0. pablica, en relacién con el articulo 113,
racciones | y Il de la Ley Federal de

ransparencia y Acceso a la Informacion|

Publica, asi como el Lineamiento Trigésimo]

FIRMA Octavo, fracciones | y Il y Cuadragésimo,

racciones | y Il de los Lineamientos]
Generales en Materia de Clasificacion
Desclasificacion de la Informacién, as
como para la elaboraciéon de versiones
publicas.

Motivacion: por corresponder a datos|
personales concernientes a una persona
isica identificable y/o datos patrimoniales,
leconémicos, contables, juridicos
ladministrativos de una persona moral.

Paor el Empleado:

Ma)eliminado

Hom

Pagina 3 da 3

Tecnoprogramacian Humana Especializada en Sistemas Operativos, 5.4 de C.V.
Prolcngacicn Paseo de la Refoema #1725, Cenjunto Galerias Rsioma, Local B-25,
CP. 15110, Delegacicn Cuajimalpa, Méxica, Distito Federal
Tel (55) 30670670 Fax. (55) 52506558
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IERIEJ01
Óvalo

SAT
Cuadro de texto
a)eliminado

SAT
Cuadro de texto
Eliminado:
a) nombre y firma
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.


Ciudad de México, a 16 de mayo del ano 2016

Secretaria de Hacienda y Crédito Fublico; Sistema de Admmnistracion Tributadia;
Administracion General de Recursos y Servicios; Administracion Central de Recursos Mateniales

Administracion de Recursos Matenales
Sinzloa numers 43, piso 2, Colonia Roma, Codigo Postal 08700, Delegacicn Cuauhtémod, Ciudad de Méxco

Licitacién Piblica Nacional Reservada de la Cobertura de Los Tratados de Libre Comercio Electrénica de
Servicios No. LA-O0BE00001-E4-2016; “Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)"

DATOS PERSONALES
a)eliminado

EXPERIENCIA ACADEMICA

Titulo: ingeniero en Administracion de Sistemas

Universidad o Institucién: Facultad de Ingenieria Mecanica y Electrica

Ciudad y Pais donde se ubica la Universidad o Institucion: Monterrey, Nuevo Leon
Afio en que se titula o certifica estudios: 2006

EXPERIENCIA LABORAL
e: 16/10/2008
Hasta: actual
Ciudad/Pais N.L. Mexico

Nombre de [a emprasa:T=
Cargo ocupado: Ingeniero de Campo
Tareas realizadas:
¢ Responsable de verificar gue los incidentes y ordenes de servicio
generados para su zona sean atendidos en los tiempos
establecidos cumpliendo con los nivales de SLA's
o Coordinar a los ingenieros asignados fen mi zona
s Entregar a responsable de control |y seguimiento los reportes
atendidos mensualmente
e Gestionar los recursos humanos y economicos para cumplir con lo
tado por el Instituto
o Actualizacion sobre cambios en procesos o acividades del
proyecto.
« Responsable de deteciar las necesidades de capacitacion de su

Eliminado:

@) nombre y contacto
Fundamentacion:

Articulo 116 de la Ley
Transparencia y Acceso a la
Publica, en relacion con el articulo 113,
fracciones | y Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, asi como el Lineamiento Trigésimo|

General de
Informacion|

Octavo, fracciones | y Ill y Cuadragésimo,
fracciones | y Il de los Lineamientos Generales|

en Materia de Clasificacién y Desclasificacion|

de la Informacion, asi como
elaboracién de versiones publicas.

Motivacién: por corresponder a datos
personales concernientes a una persona fisica

para la

personal y bimestralmente elabora talleres de capacitacion con
SUS Brupos.

Realizar la comprobacion de gastos realizados por su personal,
asegurando siempre contar con el fiyjo de efectivo y que esto no
sea una limitante para la atencion del servicio

identificable  y/o  datos  patrimoniales, ¢ Revisary atiende para garantizar el servicio:
econoémicos, conNtables, juridicos y administrativos de o Asistencia de los técnicos
una persona moral. > Solicitudes de vacaciones

Incapacidades

Contacto para validacion:

Pagina 1ds 4

Tmmmm'm Humana Especializada on Sistemas Operativos. SA. G C V|
Proicngacion Pasec de i@ Reforma #1725, Conjunto Gaienas Resorma, Lol B-25
o3 @iimaipa, Mexco, Disnio Federa
Te. (55) 30670670 Fax. (55) 32556568
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SAT
Cuadro de texto
a)eliminado

SAT
Cuadro de texto
Eliminado:
a) nombre y contacto
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.


Ciudad de México, a 16 de mayo del afio 2016.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; Sistema de Administracion Tributaria;

Administracién General de Recursos y Servicios; Administracién Central de Recursos|Materiales.
Administracion de Recursos Materiales “1”.

Sinaloa numero 43, piso 2, Colonia Roma, Cddigo Postal 06700, Delegacion Cuauhtémoc, Ciudad de México

Licitacién Publica Nacional Reservada de la Cobertura de Los Tratados de Libre Comercio Electronica de
Servicios No. LA-006E0000 54 - - de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

De: 08/08/2007 Nombre de la empresa: ZYS Sistemas, SA de CV

Hasta: 15/10/2008 Cargo ocupado: Ingeniero en soporte

Ciudad/Pais Monterrey,N.L. Tareas realizadas: Administracion y configuracion de servidores Linux
- Proxy
- SAMBA

- Extensiones telefdnicas (Asterisk)
Soporte técnico via remota a usuarios

Eliminado:

a) 2 nombres y 2 contactos
Fundamentacion:

rticulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en relacién con el articulo 113, fracciones |
Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones |
y lll y Cuadragésimo, fracciones | y Il de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion, asi como para la elaboracién de versiones publicas.
Motivacion: por corresponder a datos personales concernientes a una persona fisica identificable y/o datos patrimoniales,
econémicos, contables, juridicos y administrativos de una persona moral.

ROL ASIGNADO PARA EL GRUPO ADMINISTRADOR DE LA OPERACION:
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SAT
Cuadro de texto
a)eliminado

SAT
Cuadro de texto
a)eliminado

SAT
Cuadro de texto
Eliminado:
a) 2 nombres y 2 contactos
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.


Ciudad de México, a 16 de mayo del afio 2016.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; Sistema de Administracién Tributaria;

Administracion General de Recursos y Servicios; Administracion Central de Recursos Materiales.
Administracién de Recursos Materiales “1".

Sinaloa numero 43, piso 2, Colonia Roma, Cédigo Postal 06700, Delegacion Cuauhtémoc, Ciudad de México.

Licitacién Publica Nacional Reservada de la Cobertura de Los Tratados de Libre Comercio Electrénica de
Servicios No. LA-006E00001-E4-2016; “Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

Personal de la Mesa
del proveedor
Articulo 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, en relacion
con el articulo 113, fracciones | yj
Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, asi como el
Lineamiento Trigésimo Octavo,
fracciones | y Ill y Cuadragésimo,
fracciones | y Il de los
Lineamientos Generales en

Materia de Clasificacion
Desclasificacion de
Informacion, asi como para
elaboracion de versiones publicas.
Motivaciéon: por corresponder
datos personales concernientes a
una persona fisica identificable y/| Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3
(o] datos patrimoniales,

economicos, contables, juridicos Diagrama 23: Operacion

y administrativos de una persona

moral.

Requerimientos

Especialstaz en

Incidentes canpo/ central
Gestsin de la

Lider ded Proyecio Lider de Operacson configuracién y Especalistas
cambeas

Gestion de Activas
del Servicio

Esproalstas

Especsalintas

Entregabies Espeoalistas

Nivel 4

CERTIFICACIONES Y CURSQOS
Nombre del curso, taller o certificacion: Fundamentos de Uso en Aranda Service Desk (ASDK)
Nombre del curso, taller o certificacion: Aranda Asset Management (AAM) version 8.0. Empresa
Certificadora Aranda Software.
Nombre del curso, taller o certificacion: VMware vCenter Operations Manager:Analyze and Predict (V5)
Nombre del curso, taller o certificacién: VMware vCenter Configuration Manager for Virtual Infrastructure
Management (v5)
Nombre del curso, taller o certificacién: Fujitsu ETERNUS CS High end Implementation training
Nombre del curso, taller o certificacién: Fujitsu ETERNUS CS High end Service Advanced Update training

FIRMA

Por el Empleado:

a)eliminado
Nombr

Firma:
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IERIEJ01
Óvalo

SAT
Cuadro de texto
a)eliminado

SAT
Cuadro de texto
Eliminado:
a) nombre y firma
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.


Ciudad de México, a 16 de mayo del afio 2016.

Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico; Sistema de Administracién Tributaria;
Administracion General de Recursos y Servicios; Administracién Central de Recursos Materiales.

Administracion de Recursos Materiales “1".
Sinaloa numero 43, piso 2, Colonia Roma, Cédigo Postal 06700, Delegacion Cuauhtemoc, Ciudad de Mexico.

Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de Los Tratados de Libre Comercio Electrénica de
Servicios No. LA-006E00001-E4-2016; “Administracién de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”
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INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
EXICO ~REDENCIAL PARAVOTAR

, b) datos personales,
c)firma y huella y d)numero de]
credencial para votar
Fundamentacion:

Articulo 116 de la Ley General de|
Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, en relacion
con el articulo 113, fracciones |

I de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, asi como el
Lineamiento Trigésimo Octavo,
fracciones | y Ill y Cuadragésimo,
fracciones | y Il de log
Lineamientos Generales en|
Materia de  Clasificacion
Desclasificacion de
Informacién, asi como para la
elaboracion de versiones
publicas.

Motivacion: por corresponder a
datos personales concernientes
a una persona fisica identificable]
y/0 datos patrimoniales,
economicos, contables, juridicos]
y administrativos de una persona
moral.
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SAT
Cuadro de texto
a)eliminado

SAT
Cuadro de texto
a)eliminado

SAT
Cuadro de texto
b)eliminado

SAT
Cuadro de texto
c)eliminado

SAT
Cuadro de texto
d)eliminado

SAT
Cuadro de texto
Eliminado:
a) foto, b) datos personales, c)firma y huella y d)número de credencial para votar
Fundamentación:
Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en relación con el artículo 113, fracciones I y II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el Lineamiento Trigésimo Octavo, fracciones I y III y Cuadragésimo, fracciones I y II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
Motivación: por corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificable y/o datos patrimoniales, económicos, contables, jurídicos y administrativos de una persona moral.
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