Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de los
Tratados de Libre Comercio Electrénica de Servicios
No. LA-006E00001-E4-2016

Interconecta

“Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)"

Cd. de México a 25 de mayo de 2016

Servicio de Administracion Tributaria
Presente:

Por este conducto manifestamos bajo protesta de decir verdad que se le otorga al SAT plena autorizacion

para cualquier verificacion de la veracidad del documento que acompaiia al presente escrito.

Asimismo manifestamos bajo protesta de decir verdad que la certificacion ostentada es copia fiel del original

y esta se encuentra bajo nuestro resguardo, de igual forma declaramos que es auténtica y se encuentra vigente.

Atentamente

a) eliminado

José el SAnchez Suchil
Apuderado Legal de

Intercongtcta S.A. de C.V

eliminado

a) nombre,firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como

en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales
para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8 238

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08218


SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombre,firma
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 


lnterco necta

ROL: Personal en Campo

I. NIVEL DE ESTUDIOS
PROFESION

TSU en Tecnologias de
la Informacién y
Comunicacion area en
Redes y
Telecomunicaciones.

Curriculum Vitae

Yazmin Montoya Flores

ESCOLARIDAD

Licenciatura

PERIODO INSTITUCION

Universidad Tecnoldgica
2012-2015 de Torredon

Il. EXPERIENCIA LABORAL

Periodo: Abril 2015 — Actual

Empresa: Interconecta, S A de C.V

Datos del contacto: uesto PMO/ Av. Camino al desierto de los

leones # 35, Colonia San Angel Inn/ Delegacion Alvaro Obregon

Teléfono: PEIMHELS

Puesto: Técnico en Sistemas

Funciones: Mantenimiento preventivo, Software de tickets, implementacion del servicio,

proteccion de datos, Asesoria

de Software.

Periodo: Julio 2013- Octubre 2014

Empresa: SIA

Datos del contacto: /Palmas No.405, Piso 10 Torres Optima, Lomas

de Chapultepe |
Teléfono b) eliminado
Puesto: .Apoyo Sistemas

Funciones: Invebtario de red y de equipo, instalacién de CCTV, instalacion de enlace d
radios, mantenimiento, en local, domicilios y empresas.

eliminado

a) nombre, b) teléfono

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como
en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales
para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes, N
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08219


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombre, b) teléfono 
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

Interconecta

Yazmin Montoya Flores

ROL: Personal en Campo

Ill. Habilidades

e Puntualidad

e Organizacion

e Responsabilidad
e Analista

e Paciente

e Trabajo en equipo

e Trabajo bajo presion

e Maneja perfectamente Windows

e Maneja CMD.

e Conocimientos informaticos Debian, Ubuntu.

e Manejo de variedad de distintos sistemas y plataformas informaticos.
e Configuracién de equipos de computo

e Actualizacién de Software de los equipos.

Atentamente

a) eliminado

eliminado

a) firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como
en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales Jos&e;\gel S
para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la

Administracion Publica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016. Ap derado Legal de
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial Interconécta S.A. de C.V

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Flentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08220


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  firma 
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


1( ' SECRETARIADE EDUCACION PUBLICA

ARECOIONOENEAAL DE PROFESIONES

CEDUA PROFESIONAL

9400968
. a) eliminado
Lol

-~ TEC. SUP. UNIVER. EN
’ —— TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
N ¥ COMUN. AREA REDES ¥

_ \ TELECOMUNICACIONES
- FIRMA DEL TITUAR
b) eliminado  § 2
il

[T

MéxicoDF ., 308 de Noviemiie ce 2015

eliminado

a) nombre b) curp

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, en relacién con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacién el 09 de mayo de 2016, asi como

en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales
para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal publicado en el mismo dérgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08221


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  nombre b) curp  
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES

B SRR A NI A FLORE Y AN
X0 A4 o NS SR L 19T S A A B AT
I AL. $A AR 48§D 08 L LS ¥ S AL €
5t 4 A 0 0 CUPENA
0 ST B U A LR PO S LA S
TEC. 6.5, UNVER 0 TEONDLOGIAS DXLA MICRVADSN Y DM A184 38 Y
CACONES

U AFARDT EAAND D6 CETT.LO BARRON
FITOR AL BT TTIEES

eliminado

a) nam de credencial b) nombre

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacidn con el segundo pérrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como

en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales
para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal publicado en el mismo dérgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

242

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08222


SAT
Cuadro de texto
b)eliminado 

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  núm de credencial  b) nombre  
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de los
Tratados de Libre Comercio Electrénica de Servicios
No. LA-006E00001-E4-2016

Interconecta

“Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

Cd. de México a 25 de mayo de 2016

Servicio de Administracion Tributaria
Presente:

Por este conducto manifestamos bajo protesta de decir verdad que se le otorga al SAT plena autorizacion

para cualquier verificacion de la veracidad del documento que acompafia al presente escrito.

Asimismo manifestamos bajo protesta de decir verdad que la certificacion ostentada es copia fiel del original

y esta se encuentra bajo nuestro resguardo, de igual forma declaramos que es auténtica y se encuentra vigente.

Atentamente

José A | SancHez Suchil
ApoderadoAegal de

Yazmin MontOya Flores Interconecta S.A. de C.V

eliminado

a) nombre, firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacion con el segundo pérrafo del
Segundo Transitorio y primer pérrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como

en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales
para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacién de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal publicado en el mismo dérgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8 243

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08223


SAT
Cuadro de texto
a) nombre 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  nombre, firma  
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

|nterconecta

Hugo Sanchez Lopez

| ROL: Personal en Campo

I._NIVEL DE ESTUDIOS

PROFESION | ESCOLARIDAD PERIODO INSTITUCION
Mecanica Automotriz Licenciatura 2007-2010 Conalep Guadalajara 3

Il. EXPERIENCIA LABORAL

Periodo: Abril 2012 — Actual
Empresa: Interconecta, S.A. de C.V
Datos del contacto: BRI s:0: PMO/ Av. Camino al desierto de los

leones # 35, Colonia San Angel Inn/ Delegacion Alvaro Obregén
Teléfono RN
Puesto: Ingeniero

Funciones: Mantenimiento preventivo, Software de tickets, implementacion del servicio,
proteccién de datos, Asesoria de Software.

Periodo: mayo 2009- diciembre2012
Empresa: Porrua Hermanos

Datos del contacto B
Teléfono

Puesto: Encargado de Almacen

Funciones: Configuracion de equipo, soporte tecnico via remota y en sitio

Reparacion de equipo de computo, mantenimiento corretivo y preventivo,
Instalacion de redes .

eliminado

a) nombres, b) teléfonos

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacidn con el segundo pérrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como

en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales
para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes, /
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8

244

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08224


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  nombres, b) teléfonos 
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 


Interconecta

Curriculum Vitae

Hugo Sanchez Lopez

ROL: Personal en Campo

Habilidades

Implementacion de procesos productivos de componentes mecanicos cumpliendo con normas y
estandares de la industria de la transformacion.

Desarrollar modelos tridimensionales de componentes mecanicos con software especializado.
Fabricar componentes mecanicos por medio de maquinas convencionales y/o maquinas CNC con base en

las especificaciones de los planos.
Disefiar componentes mecanicos con el apoyo de software especializado.

Analizar, disefiar e implementar procesos de manufactura bajo normas y estandares de la industria

automotriz para la elaboracién de componentes mecanicos.

Integrar nuevas tecnologias para la optimizacion de sistemas automotrices.
Disefiar y administrar programas de mantenimiento automotriz.

Realizar actividades de desarrollo tecnolégico.

eliminado
a) firma
FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacion con el segundo pérrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como
en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales
para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal publicado en el mismo dérgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Atentamente

flUGO SANCHEZ LOPEZ

José Angel Sanehez Suchil
Apodeyadd Legal de

Intercongéta S.A. de C.V

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08225


SAT
Cuadro de texto

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) firma 
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


a) eliminado

b)
| eliminado

eliminado

a) nombre, CURP, B) firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, en relacidn con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Pdblica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como
en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales
para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal publicado en el mismo dérgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

246

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08226


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombre, CURP, B) firma 
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de los
Tratados de Libre Comercio Electrénica de Servicios
No. LA-006E00001-E4-2016

Interconecta

“Administracién de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

Cd. de México a 25 de mayo de 2016

Servicio de Administracion Tributaria
Presente:

Por este conducto manifestamos bajo protesta de decir verdad que se le otorga al SAT plena autorizacion

para cualquier verificacion de la veracidad del documento que acompaiia al presente escrito.

Asimismo manifestamos bajo protesta de decir verdad que la certificacion ostentada es copia fiel del original

y esta se encuentra bajo nuestro resguardo, de igual forma declaramos que es auténtica y se encuentra vigente.

Atentamente

a) eliminado

\
JoseAngel Sap€hez Suchil
Apoderado Legal de
Intertopécta S.A. de C.V

eliminado

a) nombre, firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, en relacidn con el segundo pérrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como

en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales
para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal publicado en el mismo drgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8 247

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08227


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombre, firma
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

Intercone cta | Luis Antonio Gama Moreno

| ROL: Personal en Campo
I. NIVEL DE ESTUDIOS ]
PROFESION ESCOLARIDAD PERIODO INSTITUCION
Licenciatura en Licenciatura 2010-2013 Universidad de Puebla
Informatica

Il. EXPERIENCIA LABORAL

Periodo: mayo 2014— Actual

Empresa: Interconecta, S A de C.V

Datos del contacto: B Nc - uesto: PMO/ Av. Camino al desierto de los
leones # 35, Colonla San Angel Inn/ Delegacion Alvaro Obregén

Teléfono:
Puesto: Gerente de Sistemas
Funciones: Mantenimiento preventivo, Software de tickets, implementacion del servicio,
proteccion de datos, Asesoria de Software.

Periodo: Marzo2011- julio 2013
Empresa: CIMEX

Datos del contacto: [ENETITELS h/PMO/Cuvier 104, Anzures 11590 D.F.
Teléfono: FUCIMRERS

Puesto: Soporte Técnico.

Funciones: Instalacién y mantenimiento preventivo, correctivo, configuracion y determinacion
de fallas a equipos de la marca Lexmark, contando con la certificacion correspondiente,
Diagnéstico de fallas en tiempo record de 4 horas como Maximo, Coordinacion del personal
para el area de mantenimientos Preventivos.

eliminado

a) nombres ,b) teléfonos

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puiblica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como

en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales
para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

. 31, Col. Club de Golf las Fuentes, J
C.P:721 10 Puebla, Puebla Tel. 5481 1800 Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8 2 8

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08228


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombres ,b) teléfonos
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

lnterconecta ‘

Luis Antonio Gama Moreno

[ ROL: Personal en Campo

lll. Habilidades

e Disponer servicios de soporte en telecomunicaciones

¢ Instalar sistemas de cableados estructurado, fibra éptica y/o dispositivos inalambricos de comunicacion
e Disponer de servicios de monitoreo y administracion de redes corporativas

e Instalar, configurar y administrar plataformas de servicios IP (Telefonia, Vigilancia, Video)

e  Adquirir equipamiento para telecomunicaciones

e Cumplir los estandares y normas actuales en las areas de telecomunicaciones.

o Determinar los equipos y sistemas de comunicacion, de acuerdo a los requerimientos técnicos

e Detectar fallas en circuitos de corriente continua y alterna

e Disefar redes de fibra 6ptica

e Disefar redes inaldmbricas

Atentamente

Luis Ant,bni’o Gama Moreno

eliminado

a) firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, en relacién con el segundo parrafo del

Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso

a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacién el 09 de mayo de 2016, asi como

en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales

para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la

Administracién Publica Federal publicado en el mismo drgano de difusion el 15 de abril de 2016.

Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial N

José Angelsanghez Suchil
Apoderadg’Legal de
Interconeeta S.A. de C.V

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08229


SAT
Cuadro de texto
a) 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  firma
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


eliminado

a) firma b) nombre,CURP

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacién con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como
en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales
para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08230



SAT
Cuadro de texto
a) eliminado

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  firma b) nombre,CURP
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de los
Tratados de Libre Comercio Electronica de Servicios
No. LA-006E00001-E4-2016

Interconecta

“Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)"

Cd. de México a 25 de mayo de 2016

Servicio de Administracion Tributaria
Presente:

Por este conducto manifestamos bajo protesta de decir verdad que se le otorga al SAT plena autorizacién

para cualquier verificacién de la veracidad del documento que acompaiia al presente escrito.

Asimismo manifestamos bajo protesta de decir verdad que la certificacion ostentada es copia fiel del original

y esta se encuentra bajo nuestro resguardo, de igual forma declaramos que es auténtica y se encuentra vigente.

Atentamente
a) eliminado \ %

José An I“San ez Suchil
Apode gal de
Interconec .A.de C.V

eliminado

a) nombre, firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, en relacidn con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Pdblica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como

en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales
para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal publicado en el mismo drgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacién: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8 25 1

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08231


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  nombre, firma
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

Exon Abel De La Torre Roque

|nterconecta

| ROL: Personal en Campo

. NIVEL DE ESTUDIOS
PROFESION

ESCOLARIDAD PERIODO INSTITUCION

Tecnologias de la
Informacion y Universidad Técnica
Comunicaciones Licenciatura 2012-2015 Superior

Il. EXPERIENCIA LABORAL

Periodo: Febrero 2015 — Actual
Empresa: Interconecta, S.A. de C.V

Datos del contacto: /Pupsto: PMO/ Av. Camino al desierto de los
leones # 35, Colonia San el Inn/ Delegacion Alvaro Obregoén
Toiétono QT
Puesto: Ingeniero en Campo

Funciones: Mantenimiento preventivo, Software de tickets, implementacion del servicio,
proteccion de datos, Asesoria de Software.

Periodo: Abril 2013- Noviembre2014

Empresa: MVS Comunicaciones

Datos del contacto: REIulESY Circuito Interior 486, Venustiano Carranza,
Moctezuma 22 Seccion, 15530 Ciudad de México, D.F

Teléfono: EENTETN
Puesto: Técnico en Sistemas
Funciones: mantenimiento y supervision de equipos informaticos, Reparacion de equipos,
instalacion de Software, Seguridad en la red, Sistemas Operativos, Gestion de contenidos web,
manejo de ordenadores y de servidores.

€eliminado

a) nombres, teléfonos

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como en

el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para
la Clasificacién y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.

Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Pﬁentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 00130 R8
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08232


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  nombres, teléfonos
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

Exon Abel De La Torre Roque

'nterco necta

| ROL: Personal en Campo

lll. Habilidades

Disposicion de servicios de Soporte en Telecomunicaciones.

Instalacion de sistemas de cableado estructurado.

Disposicion de servicios de monitoreo y administracion de redes corporativas.
Instalacion, configuracion y administracion de plataformas de servicios IP.
Cumplimiento de estandares y de normas en el area,

Trabajo en equipo

Responsabilidad de cumplimiento de objetivos y Respeto.

Manejo de Equipos de Computo

Mantenimiento de Servidores

a) eliminado

Al DAY

Exon Abel De'La Torre Roque

eliminado

a) firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacién con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como en

el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para
la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal publicado en el mismo érgano de difusion el 15 de abril de 2016.

Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

N\

José Anyel Sanghez Suchil
Apodeéyadg’Legal de
Interconetfa S.A. de C.V

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08233


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) firma
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial
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h a) eliminado
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¢) eliminado

eliminado

a) nombre b) firma c) nim credencial,nombre

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacién con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como en
el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para
la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracion
PUblica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.

Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08234


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
c) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombre  b) firma c) núm credencial,nombre
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de los
Tratados de Libre Comercio Electrénica de Servicios
No. LA-006E00001-E4-2016

Interconecta

“Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

Cd. de México a 25 de mayo de 2016

Servicio de Administracion Tributaria
Presente:

Por este conducto manifestamos bajo protesta de decir verdad que se le otorga al SAT plena autorizacion

para cualquier verificacidn de la veracidad del documento que acompafia al presente escrito.

Asimismo manifestamos bajo protesta de decir verdad que la certificacion ostentada es copia fiel del original

y esta se encuentra bajo nuestro resguardo, de igual forma declaramos que es auténtica y se encuentra vigente.

Atentamente

a) eliminado

\
José Angel SaWchez Suchil
oderadg Legal de
Intertonecfa S.A. de C.V

eliminado

a) nombre , firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental, en relacién con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como en

el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para
la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracion
PUblica Federal publicado en el mismo dérgano de difusion el 15 de abril de 2016.

Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8 255

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08235


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombre , firma 
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

Marco Antonio Isidro Banda

lnterconecta

| ROL: | Personal en Campo

I. NIVEL DE ESTUDIOS

PROFESION ESCOLARIDAD PERIODO INSTITUCION

Instituto Tecnolégico de
CD. Victoria

Ingenieria en Sistemas

Computacionales Licenciatura 2005-2009

eliminado

a) nombres , teléfonos

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacién con el segundo parrafo del

Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como en

Il. EXPERIENCIA LABORAL el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para

la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracion

Plblica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.

Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Periodo: Enero 2015 — Actual
Empresa: Interconecta, S.A. de C.V
Datos del contacto BT P uesto: PMO/ Av. Camino al desierto de los
leones # 35, Colonia San Angel Inn/ Delegacion Alvaro Obregén

Teléfono: PDEIGTErE

Puesto: Ingeniero en Campo
Funciones: Mantenimiento preventivo, Software de tickets, implementacién del servicio,
proteccion de datos, Asesoria de Software.

Periodo: Julio 2013- Noviembre2014
Empresa: CETE (Centro Estatal de Tecnologia Educativa)

Datos del contacto: BRI NIE -<ncral Luis Caballero Zona Centro del Estado
en Tamaulipas.

Teléfono

Puesto: Encargado

Funciones: Encargado de 8° enlaces inalambricos, 50 redes de cableado estructurado y
telecomunicaciones de la zona Centro del Estado.

Ill. Habilidades

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8

256

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08236


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombres , teléfonos  
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

Marco Antonio Isidro Banda

|nterconecta

ROL: Personal en Campo

e Disposicion de servicios de Soporte en Telecomunicaciones.

e Instalacion de sistemas de cableado estructurado.

e Disposicion de servicios de monitoreo y administracion de redes corporativas.
e Instalacién, configuracion y administracion de plataformas de servicios IP.

e Cumplimiento de estandares y de normas en el area,

e Trabajo en equipo

e Responsabilidad de cumplimiento de objetivos y Respeto.

e Manejo de Equipos de Computo

e Mantenimiento de Servidores

Atentamente /

a) eliminado

Marco Antonio Isidro Banda

eliminado

a) firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental, en relacién con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como en

el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para
la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracion
PUblica Federal publicado en el mismo dérgano de difusion el 15 de abril de 2016.

Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

José Angel Sanchez/Suchil
Apoderado Legal de
Interconecta S.A/de C.V

|
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08237


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  firma   
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


CEDULA 4357423

SOP

I

M&mas zoue:malaoas

-4 a) eliminado

FIRMA DECTITULAR

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES
CEDULA 4357 423
BQV(RTUDVGE QUE
b) eliminado

vic'rensvm BELTRAN.CORONA
mREcroR GENWL DE PROFESIONES

eliminado

a) firma, b) nombre, CURP

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como en

el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para
la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.

Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08238


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  firma,  b) nombre, CURP   
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de los
Tratados de Libre Comercio Electrénica de Servicios
No. LA-006E00001-E4-2016

Interconecta

“Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

Cd. de México a 25 de mayo de 2016

Servicio de Administracion Tributaria
Presente:

Por este conducto manifestamos bajo protesta de decir verdad que se le otorga al SAT plena autorizacion

para cualquier verificacion de la veracidad del documento que acompanfa al presente escrito.

Asimismo manifestamos bajo protesta de decir verdad que la certificacion ostentada es copia fiel del original

y esta se encuentra bajo nuestro resguardo, de igual forma declaramos que es auténtica y se encuentra vigente.

Atentamente

a) eliminado

eliminado

a) nombre, firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacidn con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como en
el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para
la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracion
PUblica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.

Motivacién: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8 259

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08239


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  nombre, firma    
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

Interconecta LLAGO OLIVA LESTER

ROL: Personal en Campo

. NIVEL DE ESTUDIOS
PROFESION ESCOLARIDAD

Técnico en
Programacion para Técnico
Computadoras

eliminado

a) nombre, b) teléfono

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como en

el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para
la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal publicado en el mismo érgano de difusion el 15 de abril de 2016.

1. EXPERIENCIA LABORAL Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Periodo: Enero2015— Actual

Empresa: Interconecta, S.A. de C.V

Datos del contacto: BIEee Puesto: PMO/ Av. Camino al desierto de los
leones # 35, Colonia San Angel Inn/ Delegacion Alvaro Obregén

Teléfono:

Puesto: Técnico en programacion de Computadoras

Funciones: Dirigir, Supervisar y Coordinar proyectos para el disefio y desarrollo de sistemas
que optimicen procesos administrativos e industriales, Planificar y ejecutar Sistemas de
informacion empresariales, Disefar y elaborar Software para sistemas no convencionales,
Planificacion y ejecucion de sistemas de informacion empresariales, Estructurar o Sistematizar
procedimientos para llegar a la toma de decisiones en problemas de gran escala que constan
de muchos componentes que son dificiles de identificar y que estan altamente interconecfados.

lll. Habilidades

o Disefio de Centro Virtual de capacitacién CFE Thiers
e Disefio de Sites de COmputo para Grupo BanCrecer

o Encargado de obra y elaboracién de estimaciones en construcciéon Nave 1 de Centro de
Coémputo Central BanCrecer Tlalpan (actualmente Banorte)

e Jefe de cuadrilla de mantenimiento contrato Banca Serfin-Santander

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08240


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  nombre, b) teléfono    
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

Interconecta

LLAGO OLIVA LESTER

ROL: Personal en Campo

e Remodelacion casa Mondragdn en colonia del Valle México DF
e Proyectos para particulares.

e Operacion de Sistemas

o Ilustracién de proyectos varios

o Jefe de Disefio Arquitectonico para el proyecto Nueva Imagen para cadena comercial
OXXO, disefio de fachadas y Lay-Outs de 28 tipologias de tiendas tipicas de la cadena.

o Colaboracion en el disefio de Nueva Imagen BARA disefio general de layout final.
e Proyectos de oficinas varias Femsa Monterrey

eliminado
a) firma
FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacién con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como en
el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para
la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.

Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

P
a) eliminado

N\

José Angel S\é@h:zzfs’uchil
Apoderado Legdl de
Interconecta S/.K. de C.V

L
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08241


SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  firma    
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 


Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de los
Tratados de Libre Comercio Electronica de Servicios
No. LA-006E00001-E4-2016

Interconecta

“Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

Cd. de México a 25 de mayo de 2016

Servicio de Administracion Tributaria
Presente:

Por este conducto manifestamos bajo protesta de decir verdad que se le otorga al SAT plena autorizacion
para cualquier verificacion de la veracidad del documento que acompaiia al presente escrito.

Asimismo manifestamos bajo protesta de decir verdad que la certificacion ostentada es copia fiel del original

y esta se encuentra bajo nuestro resguardo, de igual forma declaramos que es auténtica y se encuentra vigente.

Atentamente

a) eliminado

José AngehNsanéféz Sychil
Apoderado Legal
Interconecta

cv

eliminado

a) nombre, firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como en /

el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para
la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.

Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08242


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  nombre, firma   
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


|nterconecta

| ROL: Personal en Campo

. NIVEL DE ESTUDIOS

PROFESION ESCOLARIDAD

Profesional Técnico en
Informatica

Curriculum Vitae

SOLANO BERNABE RODRIGO ADRIAN

Carrera Técnica

Il. EXPERIENCIA LABORAL

Periodo: Febrero 2013- Actual
Empresa: Interconecta, S.A. de C.V
Datos del contacto: B P csto: PMO/ Av. Camino al desierto de los
leones # 35, Colonia San Angel Inn/ Delegacién Alvaro Obregén

Teléfono: DRI
Puesto: Gerente de Sistemas
Funciones: Dirigir, Supervisar y Coordinar proyectos para el disefio y desarrollo de sistemas
que optimicen procesos administrativos e industriales, Planificar y ejecutar Sistemas de
informacién empresariales, Disefar y elaborar Software para sistemas no convencionales,
Planificacion y ejecucion de sistemas de informacién empresariales, Estructurar o Sistematizar
procedimientos para llegar a la toma de decisiones en problemas de gran escala que constan
de muchos componentes que son dificiles de identificar y que estan altamente interconectados.

lll. Habilidades

e Empatia

e Liderazgo

e |nterrelacion con otros
e Escucha activa

e Responsabilidad
e Puntualidad

eliminado

a) nombre, b) teléfono

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacién con el segundo pérrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como en

el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para
la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracion
PUblica Federal publicado en el mismo drgano de difusion el 15 de abril de 2016.

Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8

263

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08243


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  nombre,  b) teléfono   
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

Interconecta

SOLANO BERNABE RODRIGO ADRIAN

ROL: | Personal en Campo

e Trabajo en Equipo

e Capacidad de Comunicacion
e Control de estrés

e Capacidad Analitica

e Iniciativa
e |nnovacioén y Creatividad

“Atentamente /
a) eliminado

aifo Bernabe Rodrigo Adrian

eliminado

a) firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacién con el segundo pérrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como en

el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para
la Clasificacién y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal publicado en el mismo érgano de difusion el 15 de abril de 2016.

Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconécta S.A. de C.V

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08244


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) firma   
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de los
Tratados de Libre Comercio Electronica de Servicios
No. LA-006E00001-E4-2016

Interconecta

“Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

Cd. de México a 25 de mayo de 2016

Servicio de Administraciéon Tributaria
Presente:

Por este conducto manifestamos bajo protesta de decir verdad que se le otorga al SAT plena autorizacion

para cualquier verificacion de la veracidad del documento que acompania al presente escrito.

Asimismo manifestamos bajo protesta de decir verdad que la certificacion ostentada es copia fiel del original

y esta se encuentra bajo nuestro resguardo, de igual forma declaramos que es auténtica y se encuentra vigente.

Atentamente

a) eliminado

José Angel Sanghez Suchil
ApoderadoA_egal de
Interconectd S.A. de C.V

eliminado
a) nombre, firma
FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de

Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como en
el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para
la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.

Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8 265

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08245


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombre, firma  
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

Interconecta JUAREZ MACIAS FRANCISCO

ROL: Personal en Campo

. NIVEL DE ESTUDIOS

PROFESION ESCOLARIDAD
Licenciatura en

Informatica Licenciatura
Administrativa

eliminado

a) nombre, b) teléfono

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de

Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental, en relacién con el segundo parrafo del

Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a

la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como en
1. EXPERIENCIA LABORAL el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para

la Clasificacién y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracion

Plblica Federal publicado en el mismo drgano de difusion el 15 de abril de 2016.

Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Periodo: Febrero2013— Actual
Empresa: Interconecta, S.A. de C.V
Datos del contacto: /B CIultEee z/Puesto: PMO/ Av. Camino al desierto de los
leones # 35, Colonia San Angel Inn/ Delegacién Alvaro Obregén

Teléfono P
Puesto: Ingeniero en Sistemas Computacionales

Funciones: Dirigir, Supervisar y Coordinar proyectos para el disefio y desarrollo de sistemas
que optimicen procesos administrativos e industriales, Planificar y ejecutar Sistemas de
informacion empresariales, Disefiar y elaborar Software para sistemas no convencionales.

lll. Habilidades

e Disposiciéon de servicios de Soporte en Telecomunicaciones.
e |Instalacion de sistemas de cableado estructurado.

e Disposicion de servicios de monitoreo y administracién de redes corporativas.
e Instalacion, configuracion y administracion de plataformas de servicios IP.

e Cumplimiento de estandares y de normas en el area,

e Trabajo en equipo

e Responsabilidad de cumplimiento de objetivos y Respeto.
e Manejo de Equipos de Computo

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08246


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombre, b) teléfono
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

|nterco necta

JUAREZ MACIAS FRANCISCO

ROL: Personal en Campo

e Mantenimiento de Servidores
e Puntualidad
e Responsabilidad

e Cuantificar con ayuda ayuda de modelos matematicos, el valor de las alternativas
e Liderazgo para llevar acabo cualquier proyecto e implementacion.

Atentamente /

a) eliminado

JUAREZ MACIAS FRANCISCO

eliminado

a) firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacién con el segundo pérrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como en

el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para
la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracion
PUblica Federal publicado en el mismo érgano de difusion el 15 de abril de 2016.

Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

N

José Angél%a’gnc z Suchil
Apodera
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08247


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) firma
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de los
Tratados de Libre Comercio Electrénica de Servicios
No. LA-006E00001-E4-2016

Interconecta

“Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

Cd. de México a 25 de mayo de 2016

Servicio de Administracion Tributaria
Presente:

Por este conducto manifestamos bajo protesta de decir verdad que se le otorga al SAT plena autorizacion

para cualquier verificacion de la veracidad del documento que acompafia al presente escrito.

Asimismo manifestamos bajo protesta de decir verdad que la certificacion ostentada es copia fiel del original

y esta se encuentra bajo nuestro resguardo, de igual forma declaramos que es auténtica y se encuentra vigente.

Atentamente

’1

a) eliminado

JoséAQgeISén ez Suchil
ApoderadoLegal de
Interconecta S.A. de C.V

eliminado

a) nombre, firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacién con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como en

el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para
la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracion
Plblica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.

Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.. INT001130R8 208

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08248


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombre, firma
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

Interconecta LAZARINI NOVELO IZADORA

[ ROL: Personal en Campo

. NIVEL DE ESTUDIOS

PROFESION ESCOLARIDAD
Licenciatura en

Informatica Licenciatura
Administrativa

eliminado

a) nombre, teléfono

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccidon II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de

Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental, en relacién con el segundo parrafo del

Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
II. EXPERIENCIA LABORAL la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, asi como en

el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para
la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.

Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Periodo: Diciembre2014— Actual
Empresa: Interconecta, S.A. de C.V
Datos del contacto: BEIIEEE Puesto: PMO/ Av. Camino al desierto de los

) elimnado )
leones # 35, Colonia San Angel Inn/ Delegacién Alvaro Obregén
Teléfono:
Puesto: Apoyo en Sistemas
Funciones: Instalacion y configuracién de Sistemas Operativos Windows 7 y 8,

Office 2007 al 2013, Configuraciones de perfiles de usuarios, Respaldo de informacion,
Conocimiento basicos de cableado estructurado.

lll. Habilidades

e Empatia
e Liderazgo

e Interrelacién con otros
e Escucha activa

e Responsabilidad

e Puntualidad

e Trabajo en Equipo
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08249


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombre, teléfono
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


	Sin título



