Curriculum Vitae

I Nnterconecta Tania Ivette Romero Flores

| ROL: Personal en Campo

I. NIVEL DE ESTUDIOS

PROFESION ESCOLARIDAD INSTITUCION

Licenciada en Informatica Licenciatura Universidad Insurgentes

Il. EXPERIENCIA LABORAL

Periodo: Marzo 2014 — Actual
Empresa: Interconecta, S.A. de C.V
Datos del contactdi e P csto: PMO/ Av. Camino al desierto de los
leones # 35, Colonia San Angel Inn/ Delegacion Alvaro Obregén
Teléfono PEEEL
Puesto: Personal de Mesa de Servicio
Funciones: Agente Telefénico
e Especialista en sitio
e Soporte Técnico
e Mantenimiento Preventivo y correctivo a equipo de cémputo y bienes informaticos

Ill. Habilidades
e Gestion a Base de Datos

eliminado

a) nombre, teléfono

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo
del Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,

asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los
Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias
y entidades de la Administracion Publica Federal publicado en el mismo drgano de difusion el 15 de
abril de 2016.

Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8

176

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08156


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
b) teléfono 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombre, teléfono 
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

I Nnterconecta Tania Ivette Romero Flores

ROL: Personal en Campo

SECRETARIA DE: EDUCACION:PUBLICA

DIRECCION GENERAL 0E PROFLXONES
CEDULA., 7647559 -
; ENVIRTUD'DE QUE ™
a) eliminado

T

- Madido OF. 13de Agosto de 2012 -

[+ .

L4 D) eliminado

>

=4

=

]

a

<

s

<

.
; B  VIGTOR EVERARDO BELTRAN CORONA -
2 o DIRECTOR GENERAL DE Paosssxonss

Atentamente

¢) eliminado

eliminado

a) nombre,CURP, B) firma, C) nombre,firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo
del Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,
asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los
Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias

y entidades de la Administracion Publica Federal publicado en el mismo drgano de difusion el 15 de
abril de 2016.

José AngelSanchez Suchil
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial Apod A Legal a6
Intercghecta S.A. de C.V

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08157


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado

SAT
Cuadro de texto
c) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombre,CURP, B) firma, C) nombre,firma 
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de los
Tratados de Libre Comercio Electrénica de Servicios
No. LA-006E00001-E4-2016

Interconecta

“Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

Cd. de México a 25 de mayo de 2016

Servicio de Administracion Tributaria
Presente:

Por este conducto manifestamos bajo protesta de decir verdad que se le otorga al SAT plena autorizacion

para cualquier verificacion de la veracidad del documento que acomparia al presente escrito.

Asimismo manifestamos bajo protesta de decir verdad que la certificacion ostentada es copia fiel del original

y esta se encuentra bajo nuestro resguardo, de igual forma declaramos que es auténtica y se encuentra vigente.

Atentamente

a) eliminado

eliminado

a) nombre, firma,

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacion con el segundo pérrafo
del Segundo Transitorio y primer pérrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,
asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos
Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Federal publicado en el mismo dérgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8 1 78

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08158


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombre, firma,  
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


i Nnterconecta

Thalia Arcadia Gonzalez Osorio

| ROL:

Personal en Campo

I. NIVEL DE ESTUDIOS

PROFESION ESCOLARIDAD PERIODO INSTITUCION

Licenciada en ciencias de Licenciatura Jun 2001 UPIICSA

la inform

atica

Il. EXPERIENCIA LABORAL

Periodo: septiembre 2008 — Actual
Empresa: Interconecta, S.A. de C.V
Datos del contacto B - ucsto: PMO/ Av. Camino al desierto de los
leones # 35, Colonia San Angel Inn/ Delegacion Alvaro Obregén
Teléfono:
Puesto: Personal de Mesa de Servicio
Funciones: Agente telefénico
e Documentador procesos de ITIL

Ill. Habilidades

(e]

0 'Q O O

eliminado
a) nombre, teléfono
FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion

Comunicacion

Servicio personalizado
Multitarea

Orientacién a resultados
Manejo de conflictos

II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de

Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo

del Segundo Transitorio y primer parrafo del
Acceso a la Informacion Publica publicada en

Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y
el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,

asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos

Generales para la Clasificacion y Desclasificac

ion de la informacion de las dependencias y entidades de

la Administracion Publica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08159


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombre, teléfono  
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Thalia Arcadia Gonzalez Osorio

| Nnterconecta

ROL: Personal en Campo

CEDULA\ 373933_ g

SECRETARIA DE EDUCACION pUBLICA- |
GEDULA 3739332

ENVIRTUD BEQUE
a) eliminado

b) eliminado

CTOS DE: PATENTE PAnA
- EJEACER PROFES}BNALMENTE ENELN
LICENGIATURA EN '
c:ENclAs DE LA INFORMATICA

- LIC. ZAREC CASTILLO .
DIRECTOR GENERA' DEPROFES!ONES“

Atentamente
¢) eliminado

eliminado

a) nombre, CURP, b) firma, c) nombre, firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pulblica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo
del Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,
asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos
Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de
la Administracion PUblica Federal publicado en el mismo drgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08160


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado

SAT
Cuadro de texto
c) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombre, CURP, b) firma, c) nombre, firma  
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de los
Tratados de Libre Comercio Electronica de Servicios
No. LA-006E00001-E4-2016

Interconecta

“Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)"

Cd. de México a 25 de mayo de 2016

Servicio de Administracion Tributaria
Presente:

Por este conducto manifestamos bajo protesta de decir verdad que se le otorga al SAT plena autorizacién

para cualquier verificacion de la veracidad del documento que acomparia al presente escrito.

Asimismo manifestamos bajo protesta de decir verdad que la certificacion ostentada es copia fiel del original

y esta se encuentra bajo nuestro resguardo, de igual forma declaramos que es auténtica y se encuentra vigente.

Atentamente

a) eliminado

eliminado

a) nombre, firma,

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pudblica Gubernamental, en relacion con el segundo pérrafo
del Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,
asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos
Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de
la Administracién PUblica Federal publicado en el mismo drgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8 1 81

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08161


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombre,  firma,  
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

Interconecta DIAZ VAZQUEZ ALMA

ROL: | Personal en Campo

Il. NIVEL DE ESTUDIOS

PROFESION \ ESCOLARIDAD

Licenciatura en
Informatica Licenciatura
Administrativa

eliminado

a) nombre, b) teléfono

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo
del Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,

asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos
Il. EXPERIENCIA LABORAL Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de

la Administracion Plblica Federal publicado en el mismo drgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Periodo: Agosto2014— Actual

Empresa: Interconecta, S.A. de C.V

Datos del contacto: REGLLRELS Puesto: PMO/ Av. Camino al desierto de los
leones # 35, Colonia San Angel Inn/ Delegacién Alvaro Obregén

Teléfono PDTRTEEE

Puesto: Ingeniero en Sistemas Computacionales

Funciones: Dirigir, Supervisar y Coordinar proyectos para el disefio y desarrollo de sistemas
que optimicen procesos administrativos e industriales, Planificar y ejecutar Sistemas de
informacioén empresariales, Disefiar y elaborar Software para sistemas no convencionales.

Ill. Habilidades

e Empatia

e Liderazgo

e |nterrelaciéon con otros
e Escucha activa

e Responsabilidad

e Puntualidad

e Trabajo en Equipo

e Capacidad de Comunicacién
e Control de estrés

e Capacidad Analitica

e Iniciativa

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08162


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombre,  b) teléfono  
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

Interconecta DIAZ VAZQUEZ ALMA

ROL: |'Personal en Campo

¢ Innovacion y Creatividad
,) ///
/ /
,//l
a) eliminado /
/
-V///
V4
/

DIAZ VAZQUEZ ALMA /

€eliminado

a) firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo
del Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,
asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos
Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Federal publicado en el mismo drgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

José Angel Sanchez Suchil
Apoderado Legal de
Interconecta S.A. de C.V

/

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08163


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) firma  
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de los
Tratados de Libre Comercio Electréonica de Servicios
No. LA-006E00001-E4-2016

Interconecta

“Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

Cd. de México a 25 de mayo de 2016

Servicio de Administracion Tributaria
Presente:

Por este conducto manifestamos bajo protesta de decir verdad que se le otorga al SAT plena autorizacién

para cualquier verificacion de la veracidad del documento que acomparia al presente escrito.

Asimismo manifestamos bajo protesta de decir verdad que la certificacién ostentada es copia fiel del original

y esta se encuentra bajo nuestro resguardo, de igual forma declaramos que es auténtica y se encuentra vigente.

Atentamente

a) eliminada

José ‘Angel Sanckllez Suchil
Apoderado legal de
Interconecta S.A. de C.V

eliminado

a) nombre, firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo
del Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,
asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos
Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de
la Administracién PUblica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8 1 84

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08164


SAT
Cuadro de texto
a) eliminada

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombre, firma 
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

' nterconecta
VICTOR ADOLFO PRIETO MARTINEZ

| ROL: | Personal en Campo

. NIVEL DE ESTUDIOS

PROFESION ESCOLARIDAD

Ingenieria Electronica
Con Especialidad En Profesional
Sistemas Digitales

eliminado

a) nombre, teléfono

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion 1I, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo
del Segundo Transitorio y primer pérrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Plblica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,

asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos
Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Federal publicado en el mismo drgano de difusién el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

EXPERIENCIA LABORAL

Periodo: Marzo 2015 Actual
Empresa: Interconecta, S.A. de C.V
Datos del contacto: BRI P ucsto: PMO/ Av. Camino al desierto de los

leones # 35, Colonia San Angel Inn/ Delegacion Alvaro Obregén
Teléfono: DR

Puesto: Supervisor

Funciones: Supervision de instalacién de la Red de Fibra Optica y de cémputo del campus,
Administrar centros de procesamiento de datos, con la finalidad de racionalizar, organizar,
dirigir y controlar las tareas de dichos centros.

Il. Habilidades

¢ Instalacién, configuracion y administracion de plataformas de servicios IP.
e Operacion de Sistemas
e Disposicion de servicios de Soporte en Telecomunicaciones.

e Instalacion de sistemas de cableado estructurado \

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08165


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombre, teléfono 
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

lnterconecta

VICTOR ADOLFO PRIETO MARTINEZ

[ ROL: Personal en Campo

e Cumplimiento de estandares y de normas en el area.

e Manejo de Equipos de Computo
e Mantenimiento de Servidores
e Liderazgo
e Capacidad Analitica
e Interrelacién con otros
e Trabajo en Equipo
e Empatia
Atentamente

Victor Adolfo Prieto Martinez

eliminado

a) firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental, en relacién con el segundo pérrafo
del Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,

asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos J -
Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de ose
la Administracion PUblica Federal publicado en el mismo drgano de difusion el 15 de abril de 2016. A erado Legal de

Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial Interconecta S.A. de cV

el Sanchez Suchil

v

Interconecta. S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08166


SAT
Cuadro de texto
a) firma 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) firma 
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de los
Tratados de Libre Comercio Electrénica de Servicios
No. LA-006E00001-E4-2016

Interconecta

“Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

Cd. de México a 25 de mayo de 2016

Servicio de Administracion Tributaria
Presente:

Por este conducto manifestamos bajo protesta de decir verdad que se le otorga al SAT plena autorizacion

para cualquier verificacion de la veracidad del documento que acomparia al presente escrito.

Asimismo manifestamos bajo protesta de decir verdad que la certificacion ostentada es copia fiel del
original y esta se encuentra bajo nuestro resguardo, de igual forma declaramos que es auténtica y se

encuentra vigente.

Atentamente

a) eliminado

José Angel Sén uchil
Apo do Legal de
Intercone .deC.V

eliminado
a) nombre, firma
FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de

Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo
del Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y p
Acceso a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, 4

asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos
Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8 1 87

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08167


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombre, firma 
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

lnterconecta

AVILA ALATORRE FABIAN

ROL: | Personal en Campo

. NIVEL DE ESTUDIOS

PROFESION i ESCOLARIDAD

Carrera Técnica
Técnico en Sistemas

Il. EXPERIENCIA LABORAL

Periodo: Agosto2014— Actual
Empresa: Interconecta, S.A. de C.V
Datos del contacto: EMGIMUERY y/Puesto: PMO/ Av. Camino al desierto de los

leones # 35, Colonia San Angel Inn/ Delegacién Alvaro Obregén
Teisfono: DN

Puesto: Ingeniero en Sistemas Computacionales

Funciones: Dirigir, Supervisar y Coordinar proyectos para el disefio y desarrollo de sistemas
que optimicen procesos administrativos e industriales, Planificar y ejecutar Sistemas de
informacién empresariales, Disefar y elaborar Software para sistemas no convencionales.

eliminado
a) nombre, b) teléfono
FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
lll. Habilidades Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo
“ del Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,

asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos

° Empaﬁa Generales para la Clasificacién y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de
. la Administracion Publica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.
° LIderaZgO Motivacién: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

e |nterrelacion con otros
e Escucha activa

e Responsabilidad

e Puntualidad

e Trabajo en Equipo , v
e Capacidad de Comunicacion /N

e Control de estrés

e Capacidad Analitica

e |niciativa

e Innovacion y Creatividad

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08168


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombre, b) teléfono  
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

|nterconecta

AVILA ALATORRE FABIAN

B ROL: Personal en Campo

Atentamente /
a) eliminado f

AVILA ALATORRE FABIAN /

eliminado

a) firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de /
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental, en relacién con el segundo parrafo
del Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, /
asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos

Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de

la Administracién PUblica Federal publicado en el mismo drgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial /

José Angel Sanchez Suchil
Apoderado Legal de
lnterc_oﬁecta S.A.de C.V

Interconecta. S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08169


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) firma  
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de los
Tratados de Libre Comercio Electronica de Servicios
No. LA-006E00001-E4-2016

Interconecta

“Administracién de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

Cd. de México a 25 de mayo de 2016

Servicio de Administracion Tributaria
Presente:

Por este conducto manifestamos bajo protesta de decir verdad que se le otorga al SAT plena autorizacién

para cualquier verificacion de la veracidad del documento que acompaiia al presente escrito.

Asimismo manifestamos bajo protesta de decir verdad que la certificacion ostentada es copia fiel del original

y esta se encuentra bajo nuestro resguardo, de igual forma declaramos que es auténtica y se encuentra vigente.

Atentamente

a) eliminado

[ —7

José t8anchez,Suchil
\o erado Legal de
Interco“ecta SA.de C.V

eliminado

a) nombre,firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo
del Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,

asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos
Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT001130R8 1 9()

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08170


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombre,firma  
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

lnterconecta

EDGAR IVAN CHAVEZ BELLO

| ROL: Personal en Campo

. NIVEL DE ESTUDIOS

PROFESION ESCOLARIDAD

Ingenieria en Sistemas
Computacionales Profesional

eliminado

a) nombre, b) teléfono

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo

del Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,
asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos
Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Federal publicado en el mismo drgano de difusion el 15 de abril de 2016.

Il EXPERlENC|A LABORAL Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Periodo: Septiembre 2014 — Actual
Empresa: Interconecta, S.A. de C.V
Datos del contacto: BRI P uesto: PMO/ Av. Camino al desierto de los

leones # 35, Colonia San Angel Inn/ Delegacion Alvaro Obregon
Teléfono DITAITENN

Puesto: Supervisor

Funciones: Administrar centros de procesamiento de datos, con la finalidad de racionalizar,
organizar, dirigir y controlar las tareas de dichos centros. Supervisiéon de instalacion de la Red
de Fibra Optica y de computo del campus, implementacion del servicio, proteccién de datos,
Asesoria de Software.

lll. HABILIDADES

e Disposicion de servicios de Soporte en Telecomunicaciones.
e Manejo de Equipos de Computo
¢ Mantenimiento de Servidores

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08171


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombre, b) teléfono  
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

l nterconecta
EDGAR IVAN CHAVEZ BELLO

ROL: | Personal en Campo

e |Instalacién de sistemas de cableado estructurado
e Operacion de Sistemas

e Liderazgo

e Capacidad Analitica

e Empatia

e Trabajo en Equipo

Atentamente
a) eliminado

ar Ivan Chavez Bello

eliminado

a) firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo
del Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,

asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos
Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta S.A. de C.V

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08172


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) firma  
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de los
Tratados de Libre Comercio Electrénica de Servicios
No. LA-006E00001-E4-2016

Interconecta

“Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

Cd. de México a 25 de mayo de 2016

Servicio de Administracion Tributaria
Presente:

Por este conducto manifestamos bajo protesta de decir verdad que se le otorga al SAT plena autorizacién

para cualquier verificacion de la veracidad del documento que acompaiia al presente escrito.

Asimismo manifestamos bajo protesta de decir verdad que la certificacion ostentada es copia fiel del
original y esta se encuentra bajo nuestro resguardo, de igual forma declaramos que es auténtica y se

encuentra vigente.

Atentamente

a) eliminado

eliminado

a) nombre, firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo
del Segundo Transitorio y primer pérrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,
asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos
Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Federal publicado en el mismo drgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08173


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombre, firma  
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

lnterconecta

SERGIO ROSALIO TORRES BARRANCA

| ROL: Personal en Campo

. NIVEL DE ESTUDIOS

PROFESION ESCOLARIDAD

Ingeniero Industrial en Profesional
Electrénica

Il. EXPERIENCIA LABORAL

Periodo: Septiembre 2013 — Actual
Empresa: Interconecta, S.A. de C.V

Datos del contacto: uesto: PMO/ Av. Camino al desierto de los
leones # 35, Colonia San Angel Inn/ Delegacion Alvaro Obregoén

Teléfono: PR
Puesto: Ingeniero

Funciones: Resolver problemas de programaciéon matematica en &reas técnicas.
Mantenimiento preventivo, Software de tickets, implementacion del servicio, proteccion de
datos, Asesoria de Software. Conocimiento basicos de cableado estructurado. Administrar

centros de procesamiento de datos, con la finalidad de racionalizar, organizar, dirigir y controlar
las tareas de dichos centros.

eliminado

a) nombre, b) teléfono

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo
del Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,

asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos
Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 RS
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08174


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a) nombre, b) teléfono  
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

lnterconecta

SERGIO ROSALIO TORRES BARRANCA

| ROL: | Personal en Campo

lll. HABILIDADES

e llustracion de proyectos varios

¢ Disposicion de servicios de Soporte en Telecomunicaciones.
¢ |Instalacion de sistemas de cableado estructurado.

e Trabajo en equipo

e Manejo de Equipos de Computo

e |Instalacion, configuracion y administracion de plataformas de servicios IP.
e Mantenimiento de Servidores

e Operacion de Sistemas

e Responsabilidad de cumplimiento de objetivos y Respeto.

a) eliminado

Sergio Rosalio Torres Barranca

eliminado

a) firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo
del Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,

asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos
Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

José Q\g\el anchez Suchil
Apodéyado Legal de
Interconecta S.A. de C.V

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08175


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  firma 
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de los
Tratados de Libre Comercio Electrénica de Servicios
No. LA-006E00001-E4-2016

Interconecta

“Administracién de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

Cd. de México a 25 de mayo de 2016

Servicio de Administracion Tributaria
Presente:

Por este conducto manifestamos bajo protesta de decir verdad que se le otorga al SAT plena autorizacion

para cualquier verificacion de la veracidad del documento que acomparia al presente escrito.

Asimismo manifestamos bajo protesta de decir verdad que la certificacion ostentada es copia fiel del
original y esta se encuentra bajo nuestro resguardo, de igual forma declaramos que es auténtica y se

encuentra vigente.

Atentamente

a) eliminado

eliminado

a) Nombre, firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo
del Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,
asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos
Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08176


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  Nombre, firma 
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

lnterconecta

TOMAS ZARATE MARTINEZ

| ROL: Personal en Campo

Il. NIVEL DE ESTUDIOS

PROFESION ESCOLARIDAD

Ingeniero en Electronica
y Comunicaciones Profesional

Il. EXPERIENCIA LABORAL

Periodo: Febrero 2014 — Actual

Empresa: Interconecta, S.A. de C.V

Datos del contacto: BRI NG <sto: PMO/ Av. Camino al desierto de los
leones # 35, Colonia San Angel Inn/ Delegacién Alvaro Obregén

Teléfono: BEITIEEL

Puesto: Ingeniero

Funciones: Conocimientos basicos de cableado estructurado. Supervisién de instalacion de la
Red de Fibra Optica y de cémputo del campus. Analizar, disefiar, desarrollar y administrar
sistemas informaticos. Mantenimiento preventivo, Software de tickets, implementacion del
servicio, proteccion de datos Asesoria de Software.

eliminado

a) Nombre, b) teléfono

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo
del Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,

asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos
Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentgs,/
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08177


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  Nombre, b) teléfono
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

Interconecta TOMAS ZARATE MARTINEZ

| ROL: | Personal en Campo

lll. HABILIDADES

e Disposicion de servicios de Soporte en Telecomunicaciones.
¢ Instalacion de sistemas de cableado estructurado.

e Mantenimiento de Servidores
e Interrelacién con otros
e Operacion de Sistemas

e Cumplimiento de estandares y de normas en el area
¢ Instalacion de sistemas de cableado estructurado.
e Manejo de Equipos de Computo

Atentamente

a) eliminado

Tomas Zarate Martinez

€eliminado

a) firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo
del Segundo Transitorio y primer pérrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, José Ange anchez Suchil
asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Apodera egal de
Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de { cV
la Administracién Plblica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusién el 15 de abril de 2016. Interconecta S.A. de C.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08178


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  firma
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de los
Tratados de Libre Comercio Electronica de Servicios
No. LA-006E00001-E4-2016

Interconecta

“Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

Cd. de México a 25 de mayo de 2016

Servicio de Administracion Tributaria
Presente:

Por este conducto manifestamos bajo protesta de decir verdad que se le otorga al SAT plena autorizacion

para cualquier verificacién de la veracidad del documento que acompafia al presente escrito.

Asimismo manifestamos bajo protesta de decir verdad que la certificacion ostentada es copia fiel del
original y esta se encuentra bajo nuestro resguardo, de igual forma declaramos que es auténtica y se
encuentra vigente.

Atentamente

a) eliminado

José Angel Sanchgz Suchil

eliminado

a) nombre, firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de

Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental, en relacion con el segundo pérrafo

del Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, /
asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos /

Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de
la Administracién Publica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08179


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)   nombre, firma
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

Interconecta

JOSUE MACIAS HUAZANO

| ROL: | Personal en Campo

. NIVEL DE ESTUDIOS

PROFESION | ESCOLARIDAD

LICENCIATURA EN Profesional
SISTEMAS DE
COMPUTACION
ADMINISTRATIVA

Il. EXPERIENCIA LABORAL

Periodo: Agosto 2014 — Actual
Empresa: Interconecta, S.A. de C.V

Datos del contacto SRR NI~ csto: PMO/ Av. Camino al desierto de los
leones # 3 2 Sap Anael Inn/ Delegacion Alvaro Obregon

Teléfono b) eliminado

Puesto: Ingeniero

Funciones: Sistematizar procedimientos de manejo de diversos proyectos técnicos.
Administrar los recursos de informacion dentro de una empresa, con el fin de apoyar o dar
soporte a sus objetivos estratégicos. Administrar centros de procesamiento de datos, con la
finalidad de racionalizar, organizar, dirigir y controlar las tareas de dichos centros.

eliminado

a) nombre, b) teléfono

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion 1I, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacién con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Plblica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,

asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos
Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de
la Administracion Plblica Federal publicado en el mismo drgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08180


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)   nombre, b) teléfono
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

|nterconecta

JOSUE MACIAS HUAZANO

ROL: | Personal en Campo

lll. HABILIDADES

e Empatia

e Liderazgo

e Interrelacion con otros
e Escucha activa

e Operacion de Sistemas

e Mantenimiento de Servidores
e Instalacion, configuracion y administracion de plataformas de servicios IP.

e Instalacion de sistemas de cableado estructurado.

¢ Manejo de Equipos de Computo
e Disposicion de servicios de Soporte en Telecomunicaciones

Atentamente
a) eliminado

eliminado

a) firma
FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones Iy II, y 19 de la Ley Federal de 9
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacién con el segundo pérrafo del \
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y = < <
Acceso a la Informacién Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, José Ange nchez Suchil
asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Apod ado Legal de
Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de
la Administracién PUblica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta S.A. de C.V

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08181


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  firma
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Interconecta

Servicio de Administracion Tributaria
Presente:

Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de los
Tratados de Libre Comercio Electronica de Servicios
No. LA-006E00001-E4-2016

»

“Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)

Cd. de México a 25 de mayo de 2016

Por este conducto manifestamos bajo protesta de decir verdad que se le otorga al SAT plena autorizacién

para cualquier verificacion de la veracidad del documento que acompaiia al presente escrito.

Asimismo manifestamos bajo protesta de decir verdad que la certificacion ostentada es copia fiel del

original y esta se encuentra bajo nuestro resguardo, de igual forma declaramos que es auténtica y se

encuentra vigente.

Atentamente
%
José Anhgel San ez Suchil

eliminado

a) nombre,firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion 1I, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacién con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,

asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos
Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de
la Administracion Plblica Federal publicado en el mismo érgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacién: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Apoderado gal de
Interconectd S.A. de C.V

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,

C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel.

54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08182


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  nombre,firma
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

Interconecta

ISAAC JORDAN MARTINEZ MARTINEZ

| ROL: | 'Personal en Campo

. NIVEL DE ESTUDIOS

PROFESION | ESCOLARIDAD

Ing. Sistemas Técnico
Computacionales

Il. EXPERIENCIA LABORAL

Periodo: Abril 2012 — Actual
Empresa: Interconecta, S.A. de C.V
Datos del contacto: RICIULERE Puesto: PMO/ Av. Camino al desierto de los
leones # 35, Colonia San Angel Inn/ Delegacién Alvaro Obregén

Teléfono PRI

Puesto: Ingeniero
Funciones: Mantenimiento preventivo, Software de tickets, implementacion del servicio,
proteccion de datos Asesoria de Software. Coordinar, dentro de un equipo multidisciplinario,
acciones y técnicas con el propésito de definir un sistema de informaciéon. Resolver problemas
de programacion matematica en areas técnicas, cientificas y empresariales. Sistematizar
procedimientos de manejo de diversos proyectos técnicos.

eliminado

a) nombre, b) teléfono

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,

asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos
Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes, /
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8

203

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08183


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  nombre, b) teléfono
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

'nterconecta

ISAAC JORDAN MARTINEZ MARTINEZ

ROL: | Personal en Campo .

lll. HABILIDADES

e Instalacion, configuracion y administraciéon de plataformas de servicios IP.
e Instalacion de sistemas de cableado estructurado.

e Cumplimiento de estandares y de normas en el area.

e Trabajo en equipo

e Operacion de Sistemas

e Disposicion de servicios de Soporte en Telecomunicaciones.

¢ Mantenimiento de Servidores
Responsabilidad de cumplimiento de objetivos y Respeto.
e Manejo de Equipos de Computo
e Empatia
e Capacidad de Comunicacion

Atentamente

a) eliminado

Isaac Jordan Martinez Martinez

eliminado

a) firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacién con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y .
Acceso a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016, José Angel Sé}k z Suchil
asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos
Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de Ap°derad° egal de

la Administracion Plblica Federal publicado en el mismo drgano de difusion el 15 de abril de 2016. Interconecta’S.A. de C.V
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8

204

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08184


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  firma
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Licitacion Publica Nacional Reservada de la Cobertura de los
Tratados de Libre Comercio Electronica de Servicios
No. LA-006E00001-E4-2016

Interconecta

“Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)”

Cd. de México a 25 de mayo de 2016

Servicio de Administracion Tributaria
Presente:

Por este conducto manifestamos bajo protesta de decir verdad que se le otorga al SAT plena autorizacion

para cualquier verificacion de la veracidad del documento que acomparia al presente escrito.

Asimismo manifestamos bajo protesta de decir verdad que la certificacion ostentada es copia fiel del
original y esta se encuentra bajo nuestro resguardo, de igual forma declaramos que es auténtica y se

encuentra vigente.

Atentamente

a) eliminado

eliminado

a) nombre, firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacién con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,
asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos
Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de
la Administracién Plblica Federal publicado en el mismo drgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08185


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  nombre, firma
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

|nterconecta

HUGO JAVIER MARTINEZ LOPEZ

| ROL: Personal en Campo

Il. NIVEL DE ESTUDIOS

PROFESION ESCOLARIDAD

Lic. En informaética Profesional

Il. EXPERIENCIA LABORAL

Periodo: Marzo 2013 — Actual

Empresa: Interconecta, S.A. de C.V

Datos del contacto: BRI N <sto: PMO/ Av. Camino al desierto de los
leones # 35, Colonia San Angel Inn/ Delegacion Alvaro Obregén

Teléfono SR

Puesto: Ingeniero

Funciones: Asesoria de Software. Resolver problemas de programacion mateméatica en areas
técnicas. Conocimiento basicos de cableado estructurado. Analizar, disefiar, desarrollar y
administrar sistemas informaticos. Mantenimiento preventivo, Software de tickets,
implementacioén del servicio, proteccién de datos,

eliminado

a) nombre, teléfono

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion 1I, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, en relacién con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,

asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos
Generales para la Clasificacidn y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Federal publicado en el mismo drgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacién: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fyfentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8
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Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08186


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto

SAT
Cuadro de texto
b) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  nombre, teléfono
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Curriculum Vitae

|nterco necta

HUGO JAVIER MARTINEZ LOPEZ

| ROL: Personal en Campo

lll. HABILIDADES

e Mantenimiento de Servidores

¢ Instalacion de sistemas de cableado estructurado.

e Manejo de Equipos de Computo

e Disposicién de servicios de Soporte en Telecomunicaciones.
e llustraciéon de proyectos varios

e Operacion de Sistemas

[\ Atentamente
a) eliminado

eliminado

a) firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,
asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos
Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Federal publicado en el mismo drgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8

207

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08187


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  firma
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial


Licitaciéon Publica Nacional Reservada de la Cobertura de los
Tratados de Libre Comercio Electronica de Servicios
No. LA-006E00001-E4-2016

Interconecta

“Administracion de Puestos de Servicio 3 (APS-3)"

Cd. de México a 25 de mayo de 2016

Servicio de Administracién Tributaria
Presente:

Por este conducto manifestamos bajo protesta de decir verdad que se le otorga al SAT plena autorizacion
para cualquier verificacion de la veracidad del documento que acomparnia al presente escrito.

Asimismo manifestamos bajo protesta de decir verdad que la certificacion ostentada es copia fiel del
original y esta se encuentra bajo nuestro resguardo, de igual forma declaramos que es auténtica y se

encuentra vigente.

Atentamente

a) eliminado

José Ahgél Sanchez/Suchil
Ap
Interco

eliminado

a) nombre, firma

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 3 fraccion II, 18 fracciones I y II, y 19 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en relacion con el segundo parrafo del
Segundo Transitorio y primer parrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica publicada en el Diario oficial de la Federacion el 09 de mayo de 2016,
asi como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos
Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Federal publicado en el mismo 6rgano de difusion el 15 de abril de 2016.
Motivacion: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial

Interconecta, S.A. de C.V. Circuito San Andrés No. 31, Col. Club de Golf las Fuentes,
C.P. 72110, Puebla, Puebla., Tel. 54811800, Fax 54811888, R.F.C.: INT 001130 R8 208

Este folio es consecutivo en orden alfabético por empresa: 08188


SAT
Cuadro de texto
a) eliminado 

SAT
Cuadro de texto
eliminado
a)  nombre, firma
FUNDAMENTO LEGAL: Artículo 3 fracción II, 18 fracciones I y II, y 19 de la  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, en relación con el segundo párrafo del Segundo Transitorio y primer párrafo del Cuarto Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública publicada en el Diario oficial de la Federación el 09 de mayo de 2016, así como en el Lineamiento Trigésimo Octavo, Trigésimo noveno y Cuadragésimo, de los Lineamientos Generales para la Clasificación y Desclasificación de la información de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal publicado en el mismo órgano de difusión el 15 de abril de 2016.
Motivación: Datos personales y/o datos financieros y/o patrimonial




